
www.franziskus.de

Das Franziskus Hospital in Bielefeld ist ein medizinisch und wirtschaftlich erfolgreiches Krankenhaus mit zehn Kliniken. Als 

Akademisches Lehrkrankenhaus der Medizinischen Hochschule Hannover gehören wir zu den modernsten Häusern der 

Region. Im Verbund der Katholischen Hospitalvereinigung Ostwestfalen gem. GmbH mit 3 Krankenhäusern versorgen wir 

jährlich ca. 32.000 stationäre Patienten.

Für unsere Abteilung DRG-Management suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine

Klinische Kodierfachkraft (m/w/d)

in Voll- oder Teilzeit.

Ihre Aufgaben:

• G-DRG-Fallkodierung (in der Regel) mit Vorlage der Primärdokumentation (Fallakte)

• Unterstützung bei der Sicherstellung einer hohen Dokumentationsqualität innerhalb des Behandlungsprozesses

• Mitarbeit bei der Bearbeitung von MDK-Anfragen, Falldialogen mit den Kostenträgern sowie Mitwirkung bei den MDK-

  Begehungen

• Arbeit mit Krankenhausinformationssystemen

• Flexibler Einsatz für Fallkodierung und MDK-Anfragen

Ihr Profil:

• Sie sind Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d), Arzthelfer (m/w/d), Medizinischer Fachangestellter (m/w/d) oder 

Sozialversicherungsfachangestellter (m/w/d)

• Sie haben eine abgeschlossene Aus- oder Weiterbildung zur Klinischen Kodierfachkraft (m/w/d) oder zum 

Medizinischen Dokumentationsassistenten (m/w/d)

• Kenntnisse in der Sozialversicherung und in der aktuellen Rechtsprechung (BSG) wünschenswert

• Möglichst Erfahrung in der selbstständigen Bearbeitung von MDK-Prüfungen nach § 275 SGB V, § 17c KHG und

  PrüfVV

• Ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähigkeit, Flexibilität und Belastbarkeit

• Sie verfügen über ein breites medizinisches Fachwissen

• Sie besitzen fundierte Kenntnisse im Umgang mit den G-DRG-Regelwerken (OPS; ICD; DKR; FPV) und von

  Krankenhausinformationssystemen

Wir bieten Ihnen:

• Zusammenarbeit in einem kollegialen Team

• Eine abwechslungsreiche und anspruchsvolle Aufgabe

• Qualifizierte und vielfältige hauseigene Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

• Ein unbefristetes Dienstverhältnis und eine leistungsgerechte Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des

  Deutschen Caritasverbandes mit zusätzlicher attraktiver Altersversorgung

Bei Rückfragen steht Ihnen gerne die Leitung des DRG-Managements Frau Kerstin Horstmann zum Wentrup (Tel: 

0521 589 4550) zur Verfügung. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte online über unser Karriereportal oder postalisch an:

Katholische Hospitalvereinigung Ostwestfalen gem. GmbH

Zentrale Personalabteilung

Kiskerstraße 26 | 33615 Bielefeld

meinekarriere@kho-bielefeld.de
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