LVR-Klinikverbund
LVR-Klinik Bonn
Akademisches Lehrkrankenhaus der Universitat Bonn

Qualitat fir Menschen

Die LVR-KIlinik Bonn des Landschaftsverbandes Rheinland (LVR) sucht zum nachstmdéglichen Zeitpunkt
eine/einen

Mitarbeiterin/Mitarbeiter Patientenabrechnung (m/w/d)

fur die Abteilung Finanz- und Rechnungswesen.

Stelleninformationen Kontaktinformationen

Standort: Bonn Ansprechperson: Frau Kossmann
Befristung: unbefristet Teamleiterin der Patientenabrechnung
Arbeitszeit: Vollzeit oder Teilzeit Telefon: 0228 551-2748

Vergutung: EG 9a TV6D
Bewerbungsfrist: 14.12.2020

Ihre Aufgaben

e Abrechnung von stationdren Krankenhausleistungen wie Behandlungspauschalen, Zusatzentgelten, Pflegesatzen,
PEPPs und Wahlleistungen an Krankenkassen und Patienten

Uberwachung und Bearbeitung des elektronischen Datenaustausches mit den gesetzlich und privaten
Krankenkassen gemaB § 301 SGB V

Ansprechpartner flr unsere Patienten, Krankenkassen etc., fur alle administrativen Belange der stationdren
Krankenhausbehandlung

Kontrolle der Daten von neu aufgenommenen Patienten und Durchfiihrung notwendiger Korrekturen
Uberwachung und Bearbeitung von Kosteniibernahmen und Eigenbeteiligungen

Interdisziplindre Zusammenarbeit mit anderen Abteilungen und Berufsgruppen innerhalb des Hauses

Ihr Profil

Voraussetzung fiir die Besetzung:
Abgeschlossene kaufmannische Ausbildung oder abgeschlossene Ausbildung zur/zum
Sozialversicherungsfachangestellten oder eine auf die Position bezogene qualitativ vergleichbare Ausbildung

Wiinschenswert sind:

Mindestens ein Jahr Berufserfahrung im Gesundheitswesen

Gute Kenntnisse in einem Krankenhausinformationssystem, bevorzugt NEXUS-PAT

Gute Kenntnisse in den relevanten Katalogen (PEPP, DRG, ICD, OPS)

Gute EDV-Kenntnisse in Word, Excel und OutlooK

Engagement

Eine der Stelle entsprechende Belastbarkeit

Eine ausgepragte Teamfahigkeit und die Fahigkeit zur respektvollen, effektiven und kooperativen
Zusammenarbeit mit allen Berufsgruppen zeichnen Sie aus.

Wir bieten Ihnen
: o . i : . o | Mitglied
e Moderne, attraktive und familienfreundliche Arbeitsbedingungen zur Vereinbarung von Familie, ‘ e 1M
Pflege und Beruf ee, § Erolgstakior
« Die Ublichen Sozialleistungen fir den &ffentlichen Dienst ’ % Familie



Ein umfangreiches Fortbildungsangebot

Betriebliche Zusatzversorgung zur Alterssicherung im Tarifbereich

Betriebliche Gesundheitsférderung und Sozialberatung

Freier Eintritt in die LVR-Museen

Vielfaltige Aufgaben

Gute Entwicklungsperspektiven

Eine Personalpolitik, die sich an den unterschiedlichen Lebensphasen der Mitarbeitenden orientiert
Ein Beschdftigungsumfeld, das durch einen kooperativen Arbeitsstil gepragt ist

Eine Kantine in unserem Haupthaus

Bei unvorhergesehen Ereignissen steht eine Kinderbetreuung zur Verfliigung, zum Beispiel bei plétzlicher
Erkrankung der Tagespflegeperson.

Vor der Unterzeichnung eines Arbeitsvertrages ist gemaB dem Masernschutzgesetz ein Nachweis Uber einen
ausreichenden Schutz gegen Masern vorzulegen (soweit Sie nicht vor 1971 geboren sind oder nachweislich nicht
der gesetzlichen Impfpflicht unterliegen). Mit Ihrer Bewerbung erkldren Sie sich mit dem Verfahren ausdriicklich

einverstanden.

Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestelit.

Per E-Mail bewerben an: bewerbung.klinik-bonn@lvr.de

bis zum 14.12.2020
Kennziffer: 72/2020

Bitte fligen Sie Ihrer Bewerbung in deutscher Sprache Anschreiben, Lebenslauf, Nachweise (ber den
Ausbildungs-/Studienabschluss und Arbeitszeugnisse bzw. dienstliche Beurteilungen bei.

Der Landschaftsverband Rheinland (LVR) arbeitet als Kommunalverband mit rund 19.000 Beschéftigten fiir die 9,7
Millionen Menschen im Rheinland. Mit seinen 41 Schulen, zehn Kliniken, 20 Museen und Kultureinrichtungen, vier
Jugendhilfeeinrichtungen, dem Landesjugendamt sowie dem Verbund Heilpddagogischer Hilfen erfillt er Aufgaben,
die rheinlandweit wahrgenommen werden. Der LVR ist Deutschlands groBter Leistungstrager fir Menschen mit
Behinderungen und engagiert sich fir Inklusion in allen Lebensbereichen. ,,Qualitat fir Menschen" ist sein

Leitgedanke.

Die 13 kreisfreien Stadte und die zwdlf Kreise im Rheinland sowie die StadteRegion Aachen sind die
Mitgliedskorperschaften des LVR. In der Landschaftsversammlung Rheinland gestalten gewahlte Mitglieder aus den
rheinischen Kommunen die Arbeit des Verbandes.

Die LVR-KIlinik Bonn ist eine nach modernsten Erkenntnissen gefiihrte innovative Fachklinik fir Psychiatrie,
Psychotherapie und Neurologie mit 840 Betten und Platzen und Uber 1.600 Beschaftigten in insgesamt 8
Abteilungen. Der Fachbereich Psychiatrie und Psychotherapie umfasst drei allgemein psychiatrische Abteilungen
sowie jeweils eine Abteilung fir Abhangigkeitserkrankungen und Gerontopsychiatrie. Die Kinder- und
Jugendpsychiatrie ist durch eine eigene Klinik mit mehreren Standorten vertreten. Im Fachbereich Neurologie steht
neben den Behandlungsmdéglichkeiten fir Erwachsene das Kinderneurologische Zentrum zur Verfligung.

Allgemeine Informationen Uber die LVR-Klinik Bonn finden Sie im Internet unter www.klinik-bonn.lvr.de und tGber
den Landschaftsverband Rheinland unter www.lvr.de.


http://www.klinik-bonn.lvr.de/
http://www.lvr.de/

