LVR-Klinikverbund
LVR-Klinik Bonn
Akademisches Lehrkrankenhaus der Universitat Bonn

Qualitat fir Menschen
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Die LVR-Klinik Bonn des Landschaftsverbandes Rheinland (LVR) sucht zum 01.01.2021 eine/einen

Senior Controllerin / Senior Controller (m/w/d)
— Perspektive Teamleitung

fir das Kaufmannische Controlling.

Stelleninformationen Kontaktinformationen
Standort: Bonn Ansprechperson: Herr Schwickart
Befristung: unbefristet Leiter der Abteilung

Arbeitszeit: Vollzeit oder Teilzeit Telefon: 0228 551-2740

Vergutung: EG 12 TV6D
Bewerbungsfrist: 18.12.2020

Ihre Aufgaben

Vor- und Nachbereitung der Verglitungsverhandlungen

Erstellung der kurzfristigen Erfolgsrechnung inklusive Abweichungsanalysen
Mitwirkung bei der Erstellung des Wirtschaftsplanes

Mitwirkung beim Jahresabschluss

Sicherstellung und Weiterentwicklung des internen und externen Berichtswesens
Durchfihrung der Kostenstellenrechnung

Mitarbeit an der InEK-Kalkulation

Ihr Profil

Voraussetzung fiir die Besetzung:
e BWL-Studium mit Bachelor-Abschluss
e Mindestens 2 Jahre Berufserfahrung im Krankenhaus

Wiinschenswert sind:
e Gerne weitere akademische Ausbildung im Bereich BWL
e Moglichst mit Schwerpunkt Krankenhaus-Controlling
e Sehr gute Kenntnisse im Entgeltsystem PEPP und DRG
e Gute Kenntnisse in der Krankenhausbuchflihrungsverordnung
e Fundierte Kenntnisse im Bereich Kostenrechnung
e Umfassende Kenntnisse SAP R/3 (Fi/Co) und MS Office
e Analytisches und konzeptionelles Denkvermdgen
e Service-, ergebnisorientierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise |
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Wir bieten Ihnen

Moderne, attraktive und familienfreundliche Arbeitsbedingungen zur Vereinbarung von Familie, Pflege und Beruf
Die Ublichen Sozialleistungen fir den 6ffentlichen Dienst

Ein umfangreiches Fortbildungsangebot

Betriebliche Zusatzversorgung zur Alterssicherung im Tarifbereich

Betriebliche Gesundheitsférderung und Sozialberatung

Freier Eintritt in die LVR-Museen

Vielfaltige Aufgaben

Gute Entwicklungsperspektiven

Eine Personalpolitik, die sich an den unterschiedlichen Lebensphasen der Mitarbeitenden orientiert

Ein Beschdftigungsumfeld, das durch einen kooperativen Arbeitsstil gepragt ist

Eine Kantine in unserem Haupthaus

Bei unvorhergesehen Ereignissen steht eine Kinderbetreuung zur Verfligung, zum Beispiel bei plétzlicher
Erkrankung der Tagespflegeperson.

Vor der Unterzeichnung eines Arbeitsvertrages ist gemaB dem Masernschutzgesetz ein Nachweis (iber einen
ausreichenden Schutz gegen Masern vorzulegen (soweit Sie nicht vor 1971 geboren sind oder nachweislich nicht
der gesetzlichen Impfpflicht unterliegen). Mit Ihrer Bewerbung erkldren Sie sich mit dem Verfahren ausdrticklich
einverstanden.

Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt eingestelit.

Per E-Mail bewerben an: bewerbung.klinik-bonn@lvr.de
bis zum 18.12.2020
Kennziffer: 71/2020

Bitte fligen Sie Ihrer Bewerbung in deutscher Sprache Anschreiben, Lebenslauf, Nachweise (ber den
Ausbildungs-/Studienabschluss und Arbeitszeugnisse bzw. dienstliche Beurteilungen bei. Falls Sie Ihren
Studienabschluss im Ausland erlangt haben, fligen Sie bitte auch eine Zeugnisbewertung der Zentralstelle fiir
auslandisches Bildungswesen (ZAB) bei. Weitere Informationen hierzu entnehmen Sie bitte der Internetseite
www.kmk.org/zab.

Der Landschaftsverband Rheinland (LVR) arbeitet als Kommunalverband mit rund 19.000 Beschaftigten fir die 9,7
Millionen Menschen im Rheinland. Mit seinen 41 Schulen, zehn Kliniken, 20 Museen und Kultureinrichtungen, vier
Jugendhilfeeinrichtungen, dem Landesjugendamt sowie dem Verbund Heilpddagogischer Hilfen erfillt er Aufgaben,
die rheinlandweit wahrgenommen werden. Der LVR ist Deutschlands gréBter Leistungstrager fir Menschen mit
Behinderungen und engagiert sich fiir Inklusion in allen Lebensbereichen. , Qualitat fir Menschen" ist sein
Leitgedanke.

Die 13 kreisfreien Stadte und die zwdlf Kreise im Rheinland sowie die StadteRegion Aachen sind die
Mitgliedskoérperschaften des LVR. In der Landschaftsversammlung Rheinland gestalten gewahlte Mitglieder aus den
rheinischen Kommunen die Arbeit des Verbandes.

Die LVR-Klinik Bonn ist eine nach modernsten Erkenntnissen gefiihrte innovative Fachklinik fir Psychiatrie,
Psychotherapie und Neurologie mit 840 Betten und Platzen und Gber 1.600 Beschaftigten in insgesamt 8
Abteilungen. Der Fachbereich Psychiatrie und Psychotherapie umfasst drei allgemein psychiatrische Abteilungen
sowie jeweils eine Abteilung fir Abhangigkeitserkrankungen und Gerontopsychiatrie. Die Kinder- und
Jugendpsychiatrie ist durch eine eigene Klinik mit mehreren Standorten vertreten. Im Fachbereich Neurologie steht
neben den Behandlungsmoglichkeiten fur Erwachsene das Kinderneurologische Zentrum zur Verfligung.

Allgemeine Informationen Uber die LVR-Klinik Bonn finden Sie im Internet unter www.klinik-bonn.lvr.de und tGber
den Landschaftsverband Rheinland unter www.lvr.de.
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