
 

Für die Abteilung Medizincontrolling  suchen wir  zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 
 
Stellvertretende Leitung Medizincontrolling (m/w/d)  in Vollzeit (38,50 Stunden wöchentlich) 
 
Zu den Aufgaben gehören im Einzelnen: 
 
• Kontrolle der durch medizinische Dokumentationsassistentinnen/-assistenten durchgeführten Kodierung 

und Abschluss der Behandlungsfälle im medizinischen Dokumentationssystem 
• Optimierung der Dokumentation in der Patientenakte und der Dokumentation in den Funktionsbereichen 

durch Zusammenarbeit mit Ärzten und Pflegekräften 
• Mitarbeit an der Umsetzung der permanenten neuen Dokumentationsanforderungen im DRG-System  
• Mitarbeit in der Fallanalyse zur Vorbereitung und Durchführung von Fallprüfungen und Begehungen durch 

den Medizinischen Dienst 
• Durchführung von Auswertungen zu leistungsbezogenen Daten und Kommunikation mit den Kliniken 
• Unterstützende Aufgaben im Bereich Erstellung Qualitätsbericht, externe Qualitätssicherung und 

Beantragung im NUB Verfahren 
• Informationstransfer von Neuerungen im DRG und PEPP System an die MDA und in die Kliniken 
 
Voraussetzungen für diese Tätigkeit sind eine medizinische Ausbildung mit Berufserfahrung und ein Studium der 
Gesundheitsökonomie oder ein gleichermaßen geeigneter Abschluss, gute Kenntnisse des DRG Systems und des 
PEPP Systems , mehrjährige Erfahrung im Medizincontrolling in eine m Akutkrankenhaus , gute PC-Kenntnisse 
inklusive der gängigen Krankenhaussoftware, gute organisatorische Fähigkeiten und eine hohe kommunikative Kom-
petenz sowie Teamfähigkeit. Die Einarbeitung in das Aufgabenfeld erfolgt durch die ärztlichen Kollegen im 
Medizincontrolling und die Medizincontroller mit der Möglichkeit zusätzlicher tätigkeitsbegleitender Schulungen.  
 
Es besteht grundsätzlich die Möglichkeit der Teilzeitbeschäftigung. Die Teilzeittätigkeit soll vorzugsweise vormittags 
erfolgen. Absprachen über flexible Arbeitszeiten sind möglich.  
 
Die Vergütung erfolgt nach dem TVöD bis EG 13 mit allen sonst üblichen Leistungen des öffentlichen Dienstes. Die 
Stelle ist für Frauen und Männer gleichermaßen geeignet. Schwerbehinderte Bewerber werden bei gleicher Eignung 
und Befähigung bevorzugt berücksichtigt. Das Klinikum unterstützt die Vereinbarkeit von Beruf und Familie. Bei der 
Organisation einer erforderlichen Betreuung Ihrer Kinder sind wir Ihnen gerne behilflich.  

Für telefonische Auskünfte steht Ihnen der Abteilungsleiter des Medizincontrollings, Herr Kach e, unter Tel. 
05231 72-1116 gerne zur Verfügung. 
 
Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen reichen Sie unter Angabe der Stellenkennung: KLG-StvLeitung-
MedControlling-2020  über unser Karriereportal:  www.Klinikum-Lippe.de/Karriere  ein oder senden Sie bitte ein 
PDF-Dokument an: Personalabteilung@Klinikum-Lippe.de        
          
        

Die Klinikum Lippe GmbH ist Träger der beiden Schwerpunktkrankenhäuser Detmold und Lemgo sowie einer Kinder- 
und Jugendpsychiatrie und eines Ambulanten Gesundheitszentrums am Standort Bad Salzuflen. Als anerkanntes 
Akademisches Lehrkrankenhaus der Georg-August-Universität Göttingen versorgen wir in rund 30 Kliniken und 
Kompetenzzentren mit 1198 Planbetten jährlich ca. 100.000 ambulante und rund 50.000 stationäre Patienten. 


