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Das Klinikum Garmisch-Partenkirchen, Klinik der Versorgungsstufe II, ist Akademisches Lehrkranken haus der Ludwig-
Maximilians-Universität München (LMU). Mit unseren ca. 1.500 Mitarbeitern sind wir einer der größten Arbeitgeber im
Landkreis Garmisch-Partenkirchen und versorgen jährlich ca. 30.000 ambulante und 23.000 stationäre Patienten.  
Die Region Garmisch-Partenkirchen steht für höchste Lebensqualität und überwältigt mit ihrer atemberaubenden Land -
schaft. Dank der herausragenden sozialen Infrastruktur sind die Startbedingungen optimal, um Familie und Beruf mit -
einander zu vereinbaren.

Wir suchen zur Verstärkung unseres Teams im Medizincontrolling zum nächstmöglichen Termin einen

Mitarbeiter (m/w/d) im Kodiermanagement

Ihr Profil
Abgeschlossene Berufsausbildung zum Medizinischen Dokumentationsassistenten (MDA) mit Ausbildung im Bereich
der klinischen Kodierung oder zur medizinischen Kodierfachkraft
Ausgeprägte Teamfähigkeit und Kommunikationsgeschick
Hohes persönliches Engagement und Flexibilität
Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise
Sicherer Umgang mit EDV-Anwendungen
Fachliche Erfahrung im Bereich der Inneren Medizin wäre von Vorteil

Ihre Aufgaben
Kodierung der erbrachten Leistungen und Sicherstellung der korrekten Dokumentation von Diagnosen und Prozeduren
anhand der Krankenunterlagen
Prüfung der Prozedurenkodierung sowie Klärung kodierrelevanter Sachverhalte mit den Ärzten und der Pflege
Durchführung von Kodiervisiten in den ärztlichen Fachabteilungen
Kontrolle der Medizinischen Leistungserfassung
Kostenträgerdialog: Bearbeitung von MD- und Kassenanfragen sowie Durchführung von MD-Prüfungen vor Ort
Unterstützung des ärztlichen und pflegerischen Dienstes bei der Optimierung der Krankenaktendokumentation

Wir bieten
Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgabe in kollegialer Arbeitsatmospähre
Individuelle Personalentwicklung durch berufsbezogene Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
Attraktive Vergütung nach dem Tarifvertrag des öffentlichen Dienstes
Betriebliches Gesundheitsmanagement mit Sport- und Gesundheitskursen
Unterstützung bei der Wohnungssuche, Kindergartenplatz etc.

Für Fragen steht Ihnen Herr Stückl, Leiter Medizincontrolling, unter der Telefonnummer +49 (0)8821 77-7067 gerne zur
Verfügung.

Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

www.klinikum-gap.de
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