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 MEDIZINISCHER DIREKTOR (M/W/D)  
    MEDIZINISCHE LEITUNGSFUNKTION IM DIREKTORIUM EINES 

NIEDERSÄCHSISCHEN KLINIKUMS 
 

   

 ÜBER DAS UNTERNEHMEN  
 Das in öffentlicher Trägerschaft befindliche Klinikum versorgt mit über 2.000 Mitarbeitenden ein Einzugsgebiet von rund 180.000 Men-

schen und ist akkreditiertes Lehrkrankenhaus der Medizinischen Hochschule Hannover. Mit jährlich über 30.000 stationären Fällen und 
50.000 ambulanten Behandlungen gewährleisten die Mitarbeitenden in 20 Kliniken und Instituten ein breites Behandlungsspektrum 
modernster Medizin. Dabei wurde und wird durch fortlaufende Investitionen und Baumaßnahmen ein hohes Niveau der medizinischen 
Versorgung gesichert. Gesucht wird zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine ambitionierte Führungspersönlichkeit mit menschlich über-
zeugendem Wesen, die durch fundierte Kenntnis des Sektoralen Gesundheitssystems und hier speziell des Krankenhaussektors und 
nachgewiesenen medizin-strategischen Erfahrungen für die Position des Medizinischen Direktors (m/w/d) geeignet ist. 

 

   

 
IHRE AUFGABEN   
• Leistungs- und Medizinstrategieentwicklung in Abstimmung und Zusammenarbeit mit den Klinikleitungen 
• Prozessoptimierung: Koordination von Maßnahmen zur interprofessionellen und interdisziplinären Schnittstellenoptimierung mit dem 

Ziel der nachhaltigen Effizienzsteigerung 
• Qualitätsmanagement: Organisation und Unterstützung von Zertifizierungen, bspw. der Organzentren bzw. der Entwicklung von 

Patientenpfaden 
• Ärztliche Verantwortung für die Hygiene 
• Administrative Begleitung des Cancer Centers 
• Medizincontrolling: Aufsicht über die ordnungsgemäße Erfassung und Berechnung der erbrachten Leistungen      

 

   

 
IHR PROFIL  
• Abgeschlossenes medizinisches Hochschulstudium sowie optimalerweise ein ergänzendes Studium im Bereich Krankenhaus-

management oder BWL 
• Mehrjährige Führungserfahrung in Gesundheitseinrichtungen  
• Exzellentes Wissen im Medizincontrolling, Qualitätsmanagement und klinischen Risikomanagement sowie im Bereich Hygiene 
• Fundierte Kompetenz und Verständnis der aktuellen rahmenpolitischen Veränderungen 
• Ausgeprägte Prozessorientierung und umfassende Kenntnisse der Mitarbeiterführung 
• Kommunikationseffektivität und -stärke sowie Verhandlungsgeschick und Diplomatie      

 

   

 
IHRE VORTEILE   
• Gestaltungsmöglichkeiten: als Mitglied der Unternehmensleitung führen Sie zusammen mit dem Klinikumsdirektor, dem Ärztlichen 

Direktor und der Pflegedirektorin das Klinikum in die Zukunft 
• Ambulantisierung: aktive Einbindung in die Leitung des MVZs möglich 
• Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Klinikleitungen als auch mit externen Kooperationspartnern 

 

 

   

 IHR KONTAKT   
    Annekathrin Walter und Tabea Hirche stehen Ihnen für Informationen telefonisch gern zur Verfügung. Bitte senden Sie uns Ihre 

vollständigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe der Projektnummer AWA20738 per E-Mail.  
 
Chancengleichheit wird bei unserem Mandanten großgeschrieben, deshalb freuen wir uns über Bewerbungen von Menschen jedweden 
Geschlechts, jeder Orientierung oder Einschränkung. 

 

 


