Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.

sana.de/karriere

+ Hier ist Ihr Einsatz gefragt

Umsetzung und Prozessverantwortung fur die Verschlisselung und
Kodierung von stationaren Behandlungsféllen

Allgemeine und spezielle Dokumentationsaufgaben
Kodierunterstitzung fiir die Erstellung von Arztbriefen

Sonstige bereichsspezifische administrative Tatigkeiten
Uberpriifung der Vollstandigkeit der Dokumentation

Beratung der Leistungserbringer vor Ort sowie in Teilen begleitende
Kodierung innerhalb der Klinik

Bearbeitung von Anfragen seitens der Kostentrager und des MDK
Vorbereitung und Versand prifungsrelevanter Dokumente, zum
groften Teil in digitaler Form

Darum sind Sie unsere erste Wahl

Abgeschlossene medizinische Ausbildung, idealerweise als
Krankenpfleger (Zusatzausbildung zum Fachpfleger von Vorteil)
Herausragende Kenntnisse in der medizinischen Kodierung,
Praxiserfahrung

Detaillierte Kenntnisse der Deutschen Kodierrichtlinien sowie der
aktuellen DRG-Systematik sowie der aktuellen Fallpauschalen-
vereinbarung und der PrifvV

Erfahrung in der stationaren und ambulanten Abrechnungssystematik

sowie in der Bearbeitung von MDK- und Kassenanfragen
Kenntnisse der medizinischen Terminologie

Konzeptionelles und analytisches Denkvermdgen, selbststandige
Arbeitsweise und Flexibilitat

Versierter Umgang mit den gangigen MS Office-Produkten

Hohe Teamfahigkeit, kommunikatives Geschick, Freude am
interdisziplinaren Arbeiten sowie Fahigkeit zum vernetzten Denken

Und darum sind wir lhre erste Wahl

Weil wir Ihr Engagement sehr zu schatzen wissen, belohnen wir es
natdrlich auch mit einer leistungsgerechten Vergutung. Aber auch
Ihre Liebsten haben wir im Blick. Unser Zertifikat fur Beruf und
Familie zeichnet uns aus, dass wir individuelle Wiinsche bei der
Gestaltung der Arbeitszeit berticksichtigen. Die Stelle ist im Rahmen
der Mdglichkeiten auch fir schwerbehinderte Bewerberinnen und
Bewerber geeignet.

Als eine der grof3en privaten Klinikgruppen in Deutschland versorgt
Sana jahrlich rund 2,2 Millionen Patienten nach héchsten medi-
zinischen und pflegerischen Qualitatsanspriichen. Mehr als 34.000
Mitarbeiter an Giber 50 Standorten vertrauen bereits auf uns. Sie alle
profitieren von einem Arbeitsumfeld mit abwechslungsreichen
Herausforderungen und viel Raum flr Eigeninitiative. Bei Sana
kénnen Sie sowohl eigene Schwerpunkte entwickeln als auch ein
interdisziplinares Netzwerk aufbauen.

Jetzt bewerben!

Bitte beachten Sie unsere Datenschutzhinweise unter sana.de/karriere.

Weitere Infos und viele gute Griinde, um bei uns zu arbeiten:
sana.de/karriere

Wir leben Krankenhaus — gerne mit Ihnen!

Sana Krankenhaus
Radevormwald

stehen fur beste wirtschaftliche
Perspektiven — und fur
Stabilitat in jeder Hinsicht.

Dr. Clemens Jiittner, seit 2006 bei Sana

Verstarken Sie uns ab sofort in Teilzeit (20 Std. / Woche) als

Klinische Kodierfachkraft (w/m/d)

fur unser Medizincontrolling

Das Sana Krankenhaus Radevormwald
stellt als leistungsstarkes Krankenhaus die
stationare medizinische Grund- und Regel-
versorgung sowie die Notfallversorgung der
Bevdlkerung in Radevormwald und
Umgebung sicher. Im Sana Krankenhaus
werden Patienten hochwertig medizinisch
versorgt und patientenorientiert, menschlich
zugewandt betreut.

Sie haben vorab noch Fragen?
Frau Anja Kéniger beantwortet
sie lhnen gerne:

Telefon 02191 13-3260
anja.koeniger@sana.de

Fiir lhre Bewerbung geht
es hier entlang:
anja.koeniger@sana.de

Sana Krankenhaus
Radevormwald gGmbH
Siepenstr. 33

42477 Radevormwald “ar

Zertifikat seit 2013
audit berufundfamilie

Ein Tochterunternehmen der
Sana Kliniken AG, ausgezeichnet
als einer der besten Arbeitgeber
Bayerns 2018.
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