
 

 

 

Am Standort Süd der Universitätsmedizin Essen – zu dem das St. Josef Krankenhaus Werden als Regionalversorger mit 

einem hohen Spezialisierungsgrad sowie die Ruhrlandklinik Westdeutsches Lungenzentrum als Fachklinik mit ausge-

wiesener Expertise gehören – werden gemeinsam jährlich rund 27.000 stationäre Patienten in rund 400 Betten versorgt. 

Die Ruhrlandklinik, das westdeutsche Lungenzentrum am Universitätsklinikum Essen, ist eine führende medizinische 

Institution in Prävention, Diagnostik und Behandlung von Lungen- und Atemwegserkrankungen. Das St. Josef Kranken-

haus Essen-Werden versorgt seit mehr als 150 Jahren die Bevölkerung im Essener Süden. Es verfügt derzeit über vier 

bettenführenden Kliniken. 

 
 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt für die beiden Standorte eine 

    

 Leitung (m/w/d) 

für den Bereich Medizincontrolling 
 

 

Ihre Aufgaben: 

 

 Eigenverantwortliche Leitung und Organisation der Abteilung Medizincontrolling 

 Weiterentwicklung des operativen und strategischen Medizincontrollings 

 Verantwortung der Kodierung, Erlösoptimierung, Erlössicherung und des gesamten MDK-  

Managements 

 Unterstützung und Beratung der Geschäftsführung bei operativen und strategischen Fragestellungen und der 

Festlegung von klinischen Prozessen 

 Begleitung der Geschäftsführung zu Budget- und Entgeltverhandlungen mit den Kostenträgern 

 Beratung und Schulung der Ärztinnen und Ärzte zu kodierrelevanten Themen  

 Weiterentwicklung Berichtswesen in Abstimmung mit dem Konzerncontrolling 

 

Ihr Profil: 

 

 Idealerweise abgeschlossenes Studium in den Bereichen Medizin / Gesundheitsökonomie oder abgeschlosse-

ne Pflegerische Ausbildung mit mehrjähriger Erfahrung im klinischen Bereich 

 Leitungserfahrung im Medizincontrolling 

 Fundierte krankenhausbetriebswirtschaftliche Kenntnisse und Erfahrung in der medizinischen Leistungsdo-

kumentation und –abrechnung 

 Versierter Umgang mit IT-Anwendungen, einschließlich MS Office und den gängigen Krankenhaus-Report und 

Informationssystemen 

 Kenntnisse medico und SAP sowie TIP HCe-Data Warehouse von Vorteil 

 Hohes Maß an Teamfähigkeit, abteilungsübergreifendes Organisationsverständnis, selbständige und zielorien-

tierte Arbeitsweise, Durchsetzungs- und Entscheidungskompetenz und ausgezeichnete kommunikative Fähig-

keiten 

 Sie sind in der Lage sowohl Führungskräfte als auch Mitarbeiter/innen fachlich und menschlich zu überzeugen 

und weiterzuentwickeln 

 

Wir bieten: 

 

 Ein interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet 

 Eine leistungsgerechte Vergütung nach TVöD Bereich Krankenhäuser kommunale Fassung 

 Zusätzliche Alters- und Hinterbliebenenversorgung (VBL) 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie uns bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen vorzugsweise 

per E-Mail an: daniela.levy@rlk.uk-essen.de  

 

Alternativ senden Sie uns bitte Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen an: 

 

Ruhrlandklinik 

Westdeutsches Lungenzentrum am Universitätsklinikum Essen gGmbH 

-Universitätsklinik- 

Geschäftsführung 

Tüschener Weg 40 

45239 Essen 

mailto:daniela.levy@rlk.uk-essen.de

