
 
 

 

 

 

 

 

 

Für die Kliniken der Kreisspitalstiftung Weißenhorn suchen wir ab sofort eine 

 

Leitung Zentralcontrolling (m/w/d) 
 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 
 

 

  

 
 

 

  

 

 

 

  

Wir wünschen uns 

 Erfolgreich abgeschlossenes betriebswirtschaftli-
ches Studium mit Schwerpunkt Krankenhausma-
nagement, Gesundheitsökonomie o.ä. 

 Mehrjährige relevante Berufserfahrung mit Perso-
nalverantwortung im operativen und strategischen 
Krankenhauscontrolling 

 Sehr gute Kenntnisse im Controlling sowie in der 
Krankenhausfinanzierung und den dazugehörigen 
gesetzlichen Regelungen 

 Ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähig-
keit, Flexibilität und Belastbarkeit 

 Sicheres Auftreten sowie lösungsorientierte Ar-
beitsweise 

 Versierter Umgang mit MS-Office-Produkten und 
krankenhausspezifischen Software-/Auswertungs-

tools 

Ihr Aufgabengebiet umfasst 

 Aufbau und Weiterentwicklung des Zentralcontrol-
lings mit den Bereichen Erlös-/Kostencontrolling 
und Medizinstrategie/-controlling 

 Erstellung von Entscheidungsvorlagen für die Stif-
tungsdirektion und Betriebsleitung, z.B. im Rah-
men von Business- und Maßnahmenplänen 

 Weiterentwicklung von Prozessen und Steue-
rungsinstrumenten 

 Beratung der Stiftungsdirektion und Betriebslei-
tung in allen relevanten Fragestellungen der Un-
ternehmenssteuerung  

 Eigenverantwortliche Organisation und fachliche 
Führung der Abteilung am Standort Illertissen 

 
 

Als Klinikverbund ist die Kreisspitalstiftung Weißenhorn mit ihren 1.250 Mitarbeitern einer der größten Arbeitgeber im Land-

kreis Neu-Ulm. Jährlich versorgen wir in unseren drei Kliniken 65.000 Patienten im stationären und ambulanten Bereich. 

 

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung an: 

Kliniken der Kreisspitalstiftung Weißenhorn 

Leitung Personalwesen 

Herrn Oliver Schrof  

Günzburger Str. 41, 89264 Weißenhorn 

bewerbung@kreisspitalstiftung.de  

 

 

Für weitere Fragen und Informationen zur 

ausgeschriebenen Stelle steht Ihnen unser 

Verwaltungsdirektor Herr Jörg Priesing un-

ter 07309/ 870-1110 gerne zur Verfügung.  

 

Bitte bewerben Sie sich bevorzugt online über unser Bewerbungsformular auf unserer Homepage 

 

Wir bieten Ihnen eine Führungsaufgabe mit hohem Gestaltungs- und Entscheidungsspielraum, flache Hie-

rarchien mit kurzen Entscheidungswegen in einem freundlichen und offenen Arbeitsklima, flexible Arbeits-

zeiten, eine zusätzliche betriebliche Altersversorgung sowie eine der Bedeutung der Position angemes-

sene Vergütung. 

 

mailto:bewerbung@kreisspitalstiftung.de

