
 

                    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

MODERN.  MENSCHLICH.  FAIR  
Begegnen Sie den täglichen Aufgaben in einer Gemeinschaft und mit der Unterstützung der Kolleginnen und Kollegen! 
Das Vinzenzkrankenhaus Hannover ist ein modernes Schwerpunktkrankenhaus mit 345 Planbetten. Groß genug, um in 
verschiedensten Fachabteilungen modernste Diagnoseverfahren und Therapien durchzuführen und klein genug, um auf 
individuelle Ansprüche, Fähigkeiten und Wünsche der / des Einzelnen einzugehen. Gestalten Sie Ihr Arbeitsumfeld aktiv 
mit und verlassen Sie sich auf die Unterstützung durch ein ganzes Team.  
 
   
  Wir suchen zum nächstmöglichen Termin 
 
 
 
 
 
 
Im Controlling werden die Leistungszahlen sowie die betriebswirtschaftlichen Daten des Krankenhauses, von zwei 
Altenpflegeheimen und eines Medizinischen Versorgungszentrums zusammengestellt und ausgewertet. Das Team 
besteht aus zwei Vollkräften.  
 
Ihre Aufgaben: 
• Mitwirkung beim Ausbau des Erlös- und Kostencontrollings sowie dem strukturierten Berichtswesen in enger 

Zusammenarbeit mit der Finanzabteilung und dem Medizin-Controlling   
• Mitarbeit bei der Erstellung von Monats- und Quartalsabschlüssen auf Basis der betrieblichen Anforderungen und 

den Vorgaben unseres Verbundes 
• Weiterentwicklung der Kosten- und Leistungsrechnung sowie Durchführung von verschiedenen Projekten zur 

Prozessverbesserung 
• Erstellung und Analyse der klinischen und kaufmännischen Routineberichte 
• Entwicklung und Bearbeitung anlassbezogener Sonderberichte und Kalkulationen 
• Datenlieferung und Meldungen an unterschiedlichste Stellen, z.B. das statistische Landesamt, die 

Krankenhausgesellschaft, INEK und die Kostenträger (§21-Datensätze, PpUGV, KHStatV, AEB-Daten usw.) 
• Vor- und Nachbearbeitung sowie Begleitung der Budget-, Entgelt- und Pflegesatzverhandlungen sowie Erstellung 

der dafür notwendigen Unterlagen 
• Quartalsweise Reporting für zwei zugehörige Altenheime und ein großes MVZ 
• Durchführung von Informationsgesprächen zur Erlös- und Kostenstruktur 
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Sie passen zu uns, wenn Sie… 
• über ein abgeschlossenes betriebswirtschaftliches oder wirtschaftswissenschaftliches Studium bzw. vergleichbare 

Ausbildung, gerne mit dem Schwerpunkt Controlling und/oder Gesundheitsmanagement, verfügen 
• Fundierte Kenntnisse im Bereich der Krankenhaus- und Sozialgesetzgebung (KHEntgG, SGB V) nachweisen 
• die Fähigkeit zur selbständigen, analytischen ziel- und ergebnisorientierten Arbeit besitzen 
• gerne bereits einschlägige praktische Erfahrungen, möglichst im Krankenhaus, gesammelt haben 
• hohe soziale Kompetenz, Teamfähigkeit und eine schnelle Auffassungsgabe haben und gerne in einem kleinen und 

hoch engagierten Team arbeiten 
• Sie im Umgang mit MS Office-Produkten, insbesondere Microsoft Excel sehr versiert sind 
• Idealerweise gute Kenntnisse des KIS Orbis AGFA (Dedalus), SAP und EisTik haben 
 
 
Was wir anbieten: 
 

   Selbstbestimmtes Arbeiten 
  Regelmäßige Gespräche und Team-Meetings 
 

   Unterstützende Arbeitsatmosphäre 
  Teamorientierte und konstruktive Arbeitsatmosphäre, planvolle und umfassende sowie auf individuelle   
  Bedürfnisse abgestimmte Einarbeitung 
 

   Fortbildungen 
  Fachspezifische Fortbildungen, interne und externe Fortbildungen 
 

   Familienfreundlich 
  Angebote für Ferienbetreuung, Unterstützung bei Kita-Plätzen, Fluxx Notfallbetreuung 
 

   Verbindende Werte 
  Christliches Profil, Wertebeirat, spirituelle Fortbildungen, Pilgertag 
 

   Wohlfühl-Angebote 
  Sport- und Gesundheitsangebote, familiäres Klima, jährliche Mitarbeiterfeste, Kantine mit frisch   
  zubereitetem Essen und Salatbar, betriebliches Eingliederungsmanagement, Ansprechpartner für  
  Personen in besonderen Lebenssituationen, Mitarbeitervertretung 
 

   Zusatzleistungen 
  Jahressonderzahlung, Zusatzversorgung, Jobtickets, Altersvorsorge 

 
 

Was uns wichtig ist: 
 
• Wir möchten den Menschen, die sich in unsere Behandlung begeben, eine angemessene individuelle Betreuung 

anbieten. Um diese anspruchsvolle Aufgabe zu erfüllen, legen wir großen Wert auf qualifizierte und engagierte 
Fachkräfte. 

• Wir sind mehrfach ausgezeichnet als demenzsensibles Krankenhaus 
• Wir schätzen und pflegen die kollegiale Zusammenarbeit zwischen den Kliniken und mit allen Berufsgruppen 

unseres Hauses. 
 

  



Unser Krankenhaus befindet sich in attraktiver Stadtlage in Hannover-Kirchrode und gehört zum Elisabeth Vinzenz 
Verbund – einer starken Gemeinschaft katholischer Krankenhäuser und weiterer Einrichtungen im Gesundheits-und 
Sozialwesen, die für Qualität und Zuwendung in Medizin und Pflege stehen. Weitere Informationen finden Sie unter 
www.vinzenzkrankenhaus.de und über www.elisabeth-vinzenz.de. 
 
 

 Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 
  Vinzenzkrankenhaus Hannover GmbH 
  Herr Grell, Verwaltungsleiter 
  Postfach 71 02 70 | 30542 Hannover  
 oder an: bewerbung@vinzenzkrankenhaus.de (bitte nur mit PDF) 
 Bewerbungsfrist endet am: 28.02.2021 
 

Das Vinzenzkrankenhaus gehört zum Elisabeth Vinzenz Verbund. 
 

http://www.vinzenzkrankenhaus.de/
http://www.elisabeth-vinzenz.de/

