LEITUNG MEDIZINCONTROLLING UND
-STRATEGIE (M/W/D)

GESTALTERISCHE AUFGABE + KOMMUNALER MAXIMALVERSORGER +
GRORSTADT IN NORDRHEIN-WESTFALEN

UBER DAS UNTERNEHMEN

Als Akademisches Lehrkrankenhaus mit seinen 1.400 Planbetten und rd. 4.440 Beschaftigten an drei Standorten gehdrt unser Mandant
zu den grofdten stationaren Gesundheitsversorgern in der Region und in ganz Deutschland. Die 3 Krankenhauser bieten in 23 Kliniken
eine umfassende medizinische Betreuung und versorgen jahrlich rd. 60.000 stationare und 160.000 ambulante Patienten. Neben der
Behandlung in traditionellen Klinikstrukturen und verschiedenen zertifizierten, interdisziplindren Zentren beteiligt sich das Haus an
Projekten der Integrierten Versorgung. Das groRte Krankenhaus des Verbundes ist Universitatsklinikum einer privaten Universitat im
Bundesland. Aufgrund des Neuaufbaus der Abteilung Medizincontrolling ist die Position schnellstmoglich zu besetzen.

IHRE AUFGABEN

» Aufbau und Organisation sowie fachliche und disziplinarische Leitung der Abteilung fur drei Krankenhauser

» Konzeptionelle und operative Verantwortung bei der Gestaltung des Medizincontrollings

» Beratung und Unterstitzung der Geschaftsfiihrung bei der Entwicklung von strategischen Zielen und Zukunftskonzepten fir die
Kliniken

» Kontinuierliche Anpassung und Entwicklung von medizinischen Behandlungspfaden sowie Unterstiitzung der arztlichen und nicht-
arztlichen Mitarbeiter des Hauses im Kodierungsprozess und in den Fragen des Fallmanagements

» Begleitung und Coaching der arztlichen und pflegerischen Mitarbeiter zur Verbesserung der Prozesseffizienz, Aufnahme- und
Entlassungsteuerung, Dokumentation, Aktenfiihrung, Kodierung, Freigabe, Abrechnung

« Fortlaufende Analyse und Durchfiihrung von adhoc-Auswertungen zum medizinischen Leistungsgeschehen

» Projektmanagement und -teilnahme insbesondere in den klinischen Bereichen

IHR PROFIL

» Studium der Humanmedizin, idealerweise erganzt um einen Abschluss im Gesundheitsmanagement oder ein Studium des
Gesundheitsmanagements mit nachweisbaren medizinischen Kenntnissen
» Mehrjahrige Berufs- und Leitungserfahrung im Medizincontrolling sowie im Aufbau einer Abteilung

» Umfassende Kenntnisse im DRG-System, in den Abrechnungsmodalitaten sowie in der leistungsorientierten Steuerung eines
Krankenhauses

» Vertiefte Kenntnisse in den gangigen EDV-Systemen

IHRE VORTEILE

» Ausgezeichneter Top-Arbeitgeber

» Familienfreundliches Krankenhaus

» Arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge

» Mitarbeiterappartments je nach Verfugbarkeit

o Corporate Benefits

» Angemessene markt- und leistungsgerechte Vergltung sowie ein Dienstwagen

IHR KONTAKT

Annekathrin Walter und Ansgar Orthen geben lhnen gerne weitere Auskinfte. Bitte senden Sie uns lhre Bewerbungsunterlagen mit
einem aussagekraftigen Anschreiben unter Angabe der Projektnummer AWA20732 per E-Mail zu. I‘T]
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