
Ihre Zukunft ist unsere Zukunft – Menschen helfen
Als größter Arbeitgeber im Gesundheitswesen des Landkreises Diepholz suchen wir fortwährend Persönlichkeiten, die sich mit Herz und
Leidenschaft unserer Passion anschließen. Wir freuen uns auf Menschen, die innovative Ideen entwickeln und bereits Bestehendes
gemeinsam mit uns optimieren.

Controller / Controllerin (m/w/d) im Klinikverbund / Gesundheitswesen
Vollzeit  zum nächstmöglichen Zeitpunkt  Verwaltung Diepholz  Befristet für 2 Jahre

Ihre Aufgaben

Unser Angebot

Kollegiale Zusammenarbeit in einem sympathischen und
motivierten Team

Mitarbeiterangebote (z.B. Rabatte von Corporate Benefits)

Attraktives Fort- und Weiterbildungsbudget neben
Pflichtfortbildungen

Tariflicher Urlaub nach TVöD-K (30 Tage bei 5 T./Woche)

Betriebliche Altersvorsorge mit Arbeitgeberzuschuss

Flexible Arbeitszeitmodelle

Betriebliche Gesundheitsförderung (z.B. Hansefit)

Attraktive Vergütungsmodelle nach TVöD-K inkl.
Sonderzuwendungen

Ihr Profil

Ihre Fragen

Inhaltliche Fragen beantwortet Ihnen unser Geschäftsführer, Herr Ehring, per Mail unter r.ehring@kliniken-lkd.de. Bei Fragen zum
Bewerbungsprozess kontaktieren Sie gerne Frau Rommel unter 05441/972-183. Bitte bewerben Sie sich bis zum 03.06.2021.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Lernen Sie uns kennen – gerne bieten wir Ihnen hierzu einen Hospitationstag an. 
 

Bei gleicher fachlicher und persönlicher Eignung werden Schwerbehinderte Menschen bevorzugt berücksichtigt. 
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Gemeinsam mit einer Kollegin verantworten Sie das interne Berichtswesen von drei Kliniken sowie weiteren unserem Verbund
zugehörigen Einrichtungen (überwiegend in den Bereichen Finanz- sowie Personalcontrolling)

>

Sie koordinieren und begleiten die Wirtschaftsplanung und Kostenstellenbudgetierung für den Verbund mit über 1400
Mitarbeitenden

>

Außerdem wirken Sie bei der Erstellung von Monats- und Jahresabschlüssen mit>

Letztlich unterstützen Sie mit Ihrer Expertise die Führungskräfte und beraten sie bei betriebswirtschaftlichen Fragestellungen>

Sie verfügen über eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung mit mehrjähriger Berufserfahrung und/oder ein
abgeschlossenes Hochschulstudium, idealerweise mit dem Schwerpunkt BWL/Controlling

>

Berufserfahrung ist somit wünschenswert - aber nicht zwingend erforderlich, wenn Sie uns mit Ihrer Motivation überzeugen!>

Idealerweise konnten Sie zudem bereits Erfahrungen im Gesundheitswesen sammeln>


