
 
 

 

Für den Geschäftsbereich Patientenverwaltung eines der renommiertesten Universitätskliniken in 
Westdeutschland suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 
 
 
 
 

 

Sie führen als Abteilungsleiter (m/w/d) drei größere, hochspezialisierte Teams mit den Kernaufgaben:  

MDK Management, Kostenträger (Verhandlungs-)Management, Medical Coding, Reklamations-/ 
Forderungsmanagement und Verwaltung der stationären Patientenabrechnung. 

Sie unterstützen den Vorstand, die Geschäftsbereichsleitung sowie die Klinikverantwortlichen in allen 
relevanten organisatorischen als auch operativen Fragestellungen. Dazu gehört neben der 
Kommunikation mit Kostenträgern, Behörden etc. die Prozessverantwortung und -abstimmung mit den 
internen und externen Partnern des Geschäftsbereichs. Ergänzt wird die Aufgabe durch die Führung des 
Forderungsmanagements, des Digitalisierungs-/Administrationsteams einschließlich des Qualitäts-
managements. 

 

Ihre Qualifikationen 

Sie haben ein Studium der Humanmedizin abgeschlossen und gegebenenfalls einen Master- oder 
Diplom-Abschluss im betriebs- oder volkswirtschaftlichen Bereich, in der Gesundheitsökonomie oder in 
einem vergleichbaren Studiengang sowie eine Weiterbildung im medizinischen Controlling. Sie können 
mehrjährige Berufserfahrung im Medizincontrolling/Patientenabrechnung (stationär), vorzugsweise in 
einem Universitätsklinikum oder einem Krankenhaus der Maximalversorgung, nachweisen und verfügen 
über Erfahrung in der Führung des MDK-Prozesses, über fundierte Kenntnisse der 
Abrechnungsmodalitäten wie auch der jeweiligen Gesetzesgrundlagen. Als „gestandene Persönlichkeit“ 
bringen Sie gute Kommunikations- und Verhandlungsfähigkeiten mit. Sie zeichnen sich durch 
konzeptionelles und analytisches Denkvermögen sowie Präsentations- und angemessene 
Durchsetzungsstärke aus. Teamfähigkeit sowie eine überdurchschnittliche Belastungsfähigkeit runden 
Ihr Profil ab. 

Sie haben Interesse an einer abwechslungsreichen und herausfordernden Tätigkeit mit vielen 
Gestaltungsmöglichkeiten, einer guten Perspektive, einer wertschätzenden Teamkultur und einem 
attraktiven Gehalt mit umfangreichen Nebenleistungen?  
 
Bei Fragen steht Ihnen Frau Karin Nissen unter 089/8906340-27 gerne zur Verfügung. Wir freuen uns auf 
Ihre Bewerbung per E-Mail an: bewerbung@cgc-consulting.com.  

CGC Consulting GmbH  
Schloßschmidstr. 5 
80639 München 
www.cgc-consulting.com 
www.healthcorppartners.com 

 

Leiter MDK Management / Medizincontrolling (operativ) /  

Medical Coding / Verwaltung (m/w/d) 

http://www.cgc-consulting.com/

