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Fir den Geschaftsbereich Patientenverwaltung eines der renommiertesten Universitatskliniken in
Westdeutschland suchen wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt einen

Leiter MDK Management / Medizincontrolling (operativ) /

Medical Coding / Verwaltung (m/w/d)

Sie fuhren als Abteilungsleiter (m/w/d) drei gréRere, hochspezialisierte Teams mit den Kernaufgaben:

MDK Management, Kostentrager (Verhandlungs-)Management, Medical Coding, Reklamations-/
Forderungsmanagement und Verwaltung der stationaren Patientenabrechnung.

Sie unterstlitzen den Vorstand, die Geschaftsbereichsleitung sowie die Klinikverantwortlichen in allen
relevanten organisatorischen als auch operativen Fragestellungen. Dazu gehort neben der
Kommunikation mit Kostentragern, Behorden etc. die Prozessverantwortung und -abstimmung mit den
internen und externen Partnern des Geschaftsbereichs. Erganzt wird die Aufgabe durch die Filhrung des
Forderungsmanagements, des Digitalisierungs-/Administrationsteams einschlieRlich des Qualitats-
managements.

lhre Qualifikationen

Sie haben ein Studium der Humanmedizin abgeschlossen und gegebenenfalls einen Master- oder
Diplom-Abschluss im betriebs- oder volkswirtschaftlichen Bereich, in der Gesundheitsékonomie oder in
einem vergleichbaren Studiengang sowie eine Weiterbildung im medizinischen Controlling. Sie konnen
mehrjahrige Berufserfahrung im Medizincontrolling/Patientenabrechnung (stationar), vorzugsweise in
einem Universitatsklinikum oder einem Krankenhaus der Maximalversorgung, nachweisen und verfiigen
Uber Erfahrung in der Fihrung des MDK-Prozesses, (iber fundierte Kenntnisse der
Abrechnungsmodalitdten wie auch der jeweiligen Gesetzesgrundlagen. Als ,gestandene Personlichkeit”
bringen Sie gute Kommunikations- und Verhandlungsfahigkeiten mit. Sie zeichnen sich durch
konzeptionelles und analytisches Denkvermégen sowie Prdsentations- und angemessene
Durchsetzungsstarke aus. Teamfahigkeit sowie eine liberdurchschnittliche Belastungsfahigkeit runden
Ihr Profil ab.

Sie haben Interesse an einer abwechslungsreichen und herausfordernden Tatigkeit mit vielen
Gestaltungsmoglichkeiten, einer guten Perspektive, einer wertschatzenden Teamkultur und einem
attraktiven Gehalt mit umfangreichen Nebenleistungen?

Bei Fragen steht Ihnen Frau Karin Nissen unter 089/8906340-27 gerne zur Verfiigung. Wir freuen uns auf
Ihre Bewerbung per E-Mail an: bewerbung@cgc-consulting.com.
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