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Ihr Aufgabenbereich

Fachliche und disziplinarische Leitung des Abrechnungs- und Kodie-
rungsteams

Durchfiihrung der Abrechnungsprozesse nach gesetzlichen Regelun-
gen sowie Sicherstellung einer vollstandigen, sach- und zeitgerech-
ten medizinischen Kodierung und Abrechnung

Unterstitzung der Klinikleitung und der Cheférzt/-innen in Fragen
der strategischen und operativen Ausrichtung

Erstellung von Analysen, Auswertungen und Berichten

Bearbeitung von Krankenkassen- und MDK-Anfragen sowie Koordi-
nation und Durchfiihrung von MDK-Verhandlungen

Vorbereitung der jahrlichen Budgetverhandlungen
Aufbereitung von externen Daten wie z. B. KH Statistik

Koordination von Fallabrechnungen mit externen Kooperationspart-
nern

Das bringen Sie mit

Abgeschlossenes Studium in Medizin mit mehrjahriger klinischer Er-
fahrung in Abrechnungs- und Kodierungsprozessen sowie Kranken-
hausbudgetrecht

Sehr gute Fachkenntnisse zum DRG-System, ICD- und OPS-Kodierung
sowie den damit verbundenen gesetzlichen Regelungen

Fundiertes Wissen der Abrechnungssystematiken nach KHG, KHEntgG
(stationdr) und GOA/EBM (ambulant)

Berufserfahrung in betriebswirtschaftlichen Krankenhausablaufen
oder im Gesundheitswesen

Ausgeprdgte [T-Affinitdt und sicherer Umgang mit allen MS-Of-
fice-Produkten, Schwerpunkt Excel und Erfahrung im Bereich struktu-
rierter Datenanalysen

Ein grol3es Mal3 an Eigenverantwortung und Motivation
Zuverldssigkeit und hohe Einsatzbereitschaft

Sicheres, ergebnisorientiertes und zugleich dienstleistungsorientier-
tes Auftreten

Einfuhlungsvermdgen und Sensibilitdt im Umgang mit verschiede-
nen Ansprechpartner/-innen

Belastbarkeit, analytisches Denkvermogen und Strukturféhigkeit

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Bewerben Sie sich jetzt per Mail mit Stellenreferenznummer 4040.2

an:

karriere@klinikum-msp.de

Klinikum Main-Spessart
Personalmanagement

Marktplatz 3| 97816 Lohr a.Main

H Klinikum Lohr - Marktheidenfeld

H Kreisseniorenzentrum Gemiinden - Marktheidenfeld

u Bildungszentrum fiir Pflegeberufe

kompetent. menschlich. nah.

Stellenausschreibung

Wir suchen zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine

Arztliche Leitung Medizin-
controlling (w/m/d)

Vollzeit | unbefristet | Lohr a.Main

Abteilungsibergreifende Zusammenarbeit mit der Finanzbuchhal-
tung, der Patientenaufnahme und dem Controlling

Optimierung der Dokumentations-, Kodier- und Abrechnungsquali-
tat

Erstellung der Leistungsplanungen mit Fiihrung der Budgetverhand-
lung

Monitoring und Anpassung der Prozesse im Bereich Kodierung sowie
Bearbeitung der Pruffélle durch MD und Kostentrager

Organisation und Durchflihrung von Schulungen im arztlichen und
nicht-drztlichen Bereich

Sicherstellung der érztlichen und pflegerischen Dokumentationsqua-
litdt gemal den geltenden rechtlichen Vorgaben

Vorbereitung und Begleitung von Strukturpriifungen

Wir bieten lhnen

Eine anspruchsvolle, interessante und vielfaltige Tatigkeit

Eine leistungsgerechte Vergitung nach TV-Arzte/VKA mit allen Sozi-
alleistungen eines kommunalen Trégers im &ffentlichen Dienst inkl.
Zulagen und Jahressonderzahlung sowie betrieblicher Altersversor-

gung

Ein angenehmes und kollegiales Arbeitsklima
Flexible Arbeitszeitgestaltung im Gleitzeitsystem
Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten

Einen sicheren Arbeitsplatz

Eine familienfreundliche Unternehmenspolitik

Viele regionale und Uberregionale Rabatte durch unsere ,Corporate
Benefits”

Ein grol3es Angebot an betrieblichem Gesundheitsmanagement

Einen zukinftigen Arbeitsplatz im herrlichen Spessart und am wun-
derschénen Main mit hohem Freizeitwert unweit der Universitdts-
stadt Wirzburg

Unterstitzung bei der Wohnungssuche

Schwerbehinderte und diesen gleichgestellte Bewerber/-innen werden
nach Mal3gabe des SGB IX bei gleicher Qualifikation und Eignung beson-
ders bertcksichtigt.
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Weitere Informationen unter:
www.klinikum-msp.de
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