
 

 
 

Der Mensch ist keine Nummer 
Sondern jemand, der auf uns zählen kann 
 
 
Als bundesweit tätige, mittelständische Krankenkasse für die genossenschaftliche FinanzGruppe mit 
Sitz in Wiesbaden sind wir seit Jahren auf Erfolgskurs. Ein schneller und persönlicher Service und vor 
allem unsere motivierten und fachkompetenten Mitarbeiter sind die Säulen unserer Leistungsstärke. 

Unsere Firmenkultur zeichnet ein bewusstes Miteinander aus – sowohl im Team als auch in der Kun-
denbetreuung. Wichtigstes Motto unseres Leitbildes: Der Mensch ist keine Nummer! 

Ein Motto, das wir leben und für das wir mit einem stetigen Wachstum unserer Versichertengemein-
schaft belohnt werden. Darum wollen wir auch wachsen und sind auf der Suche nach qualifizierten und 
motivierten Mitarbeiter*innen. 

Wann können wir Ihnen Ihr Büro in unserem Hause zeigen? 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir Sie als: 
 

Kodierfachkraft (m/w/d)  

für die Rechnungsprüfung für unser Krankenhaus Referat 
 

Das erwartet Sie: 

 Prüfung der Kodierqualität der stationär abgerechneten Krankenhausleistungen  

 Beanstandung Krankenhausabrechnungen, die nicht den gesetzlichen Regelungen entsprechen 

 Beauftragung und Auswertung von MDK Gutachten  

 Kommunikation mit dem MDK und Kommunikation bzw. Verhandlung mit den Kliniken  

 Mitwirkung bei der Konzeption, Umsetzung und Evaluierung von Maßnahmen zur Kostensteue-

rung, Prozessoptimierung und internen Qualitätssicherung im Rahmen der Abrechnungsprüfung 

Perfekt in unser Team passen Sie, wenn Sie… 

…die folgenden fachlichen Voraussetzungen mitbringen: 

 
 Abgeschlossene Berufsausbildung in einem medizinisch/pflegerischen Assistenzberuf mit Erfah-

rungen im Kodier bzw. Abrechnungsprüfungsbereich und sehr gutem Sachverstand für Diagno-

sen und Prozeduren 

 In Ergänzung Erfahrung/Ausbildung im Sozialversicherungsrecht bzw. als Kauffrau/Kaufmann im 

Gesundheitswesen haben (keine Voraussetzung) 

 Eine abgeschlossene Weiterbildung zur klinischen Kodierfachkraft oder eine vergleichbare Zu-

satzqualifikation 

 Gute strukturelle Kenntnisse zu klinischen Ablaufprozessen  

 
 
 
 
 
 
 
 
 



…über folgende persönliche Voraussetzungen verfügen: 

 
 Gutes Ausdrucksvermögen zum medizinfachlichen Dialog 

 Gute PC-Kenntnisse und eine schnelle Auffassungsgabe zu IT Systemvorgängen 

 Teamfähigkeit, Flexibilität und selbständiges sowie eigenverantwortliches Arbeiten 

 Bereitschaft sich ständig entsprechend den Anforderungen des DRG/PEPP-Systems weiterzu-

bilden und weiterzuentwickeln 

Im Gegenzug bieten wir Ihnen: 

 
 Vielseitige und herausfordernde Arbeiten in einem kollegialen Team 

 Flexible Arbeitszeiten zur Vereinbarkeit von Beruf, Familie und Privatleben 

 Bezuschussung des JobTickets für das komplette RMV Gebiet 

 Vermögenswirksame Leistungen 

 Betriebliche Altersvorsorge 

 JobRad Leasing 

 Bis zu 3 Tagen Telearbeit (Sofern die Voraussetzungen hierzu vorliegen) 

 
  

Wir weisen darauf hin, dass Frauen und Schwerbehinderte Bewerber*innen bei gleicher Eignung 

bevorzugt berücksichtigt werden.  

 

Neugierig geworden? Informationen zu unserem Unternehmen finden Sie unter www.ruv-bkk.de. Kli-

cken Sie doch mal rein! 

 

Es besteht grundsätzlich die Möglichkeit zur Teilzeitbeschäftigung. Für erste Rückfragen steht Ihnen 

gerne Herr Marcell Nuber (0611 99909-140) zur Verfügung. 

 

Bitte bewerben Sie sich mit Angabe Ihres möglichen Eintrittstermins sowie Ihrer Gehaltsvorstellung 

direkt online. 

 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Selbstverständlich behandeln wir diese vertraulich. 

https://ruv-bkk.prescreenapp.io/job/show/fv830uxc4ytduad37grvqsh376g0m2a/full/www.ruv-bkk.de
https://www.ruv-bkk.de/karriere/stellenangebote/?jh=u8cga4rl30g9gz1rgh1uha25yjstbml

