
Bitte bewerben Sie sich unter Angabe der 
Job-Referenznummer: 2021011-08

Medizin-Manager (m/w/d)

Medizinisches Wissen und Organisationstalent zeich-
nen Sie aus?! Dann sind Sie bei uns genau richtig. Die 
Klinikum Hochrhein GmbH sucht zum nächstmögli-
chen Zeitpunkt in Voll- oder Teilzeit einen:

Das Klinikum Hochrhein übernimmt die Grund- und Regelversor-
gung der Bevölkerung im Landkreis Waldshut. In einzelnen Spezial-
themen zieht das Klinikum zudem überregional Patienten an. Wir 
sind auf dem Weg zu einem innovativen, gut vernetzten ambulanten 
und stationären Gesundheitspartner in der Region. 2028 wollen wir 
den Neubau unseres Zentralklinikums fertigstellen und beziehen. 
Eine spannende Herausforderung diesen Prozess mit der Geschäfts-
führung gestalten und begleiten zu können.

Ihr Aufgabenbereich

· Klinisches Prozessmanagement
· Steuerung der Schnittstellen aller medizinischen Fach- und 
  Funktionsbereiche
· Führung der klinischen Organisation
· Führung der ambulanten Organisation inkl. MVZ mit den 
  Fachbereichen Gynäkologie, Chirurgie und Radiologie
· Mitglied der Klinikleitung

Wir wünschen uns

· Medizinstudium, pflegewissenschaftliches Studium oder 
  ein medizin- bzw. pflegenahes Studium
· Mehrjährige Tätigkeit in Leitungsfunktion mit ähnlichem 
  Aufgabenspektrum
· Erfahrung in der Führung interdisziplinärer Teams
· Veränderungskompetenz

Tatkraft, Pragmatismus, Empathie, Engagement und Herzblut für 
patientenzentrierte Medizinorganisation runden Ihr Profil ab. 

Sie haben Fragen?
Für Vorabinformationen steht Ihnen Herr Dr. med. Hans-Peter 
Schlaudt, Geschäftsführer, gerne zur Verfügung.
Telefon 07751 85-4151 (Sekretariat).

Ihre Bewerbung senden Sie bitte per Post oder E-Mail an:
Klinikum Hochrhein GmbH · Personalmanagement · Frau 
Karin Denz · Kaiserstraße 93-101 · 79761 Waldshut-Tiengen 
jobs@klhr.de

Sie halten 
auch im
Sturm auf 
Kurs?!

Akademisches Lehrkrankenhaus der 
Albert-Ludwigs-Universität Freiburgwww.klhr.de


