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stehen fir eine wirtschaftlich
gesunde Basis — als perfekte
Ausgangslage fur nachhaltiges
Wachstum.

llka-Patricia Bernhart, seit 2004 bei Sana

Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.

sana.de/karriere .

Verstarken Sie uns ab 01.09.2021 in Teilzeit oder Vollzeit, unbefristet als

Arzt (m/w/d) im Medizincontrolling

+ Hier ist Ihr Einsatz gefragt

. Sie unterstutzen das Team im Medizincontrolling bei der Sicherstellung der Kodierung
der stationdren Patienten und steuern die Optimierung der medizinischen
Leistungsdokumentation.

. Sie beraten bei den DRG-Visiten das interdisziplindre Team, um die kodierrelevanten
und qualitatssichernden Sachverhalte abzustimmen sowie die Verweildauersteuerung
zu Uberwachen.

. Sie beraten und unterstiitzen die Fachabteilungen in der Leistungsplanung durch
Analysen und Berichte.

. Sie priifen die Kodierung fir den medizinischen DRG-Fallabschluss unter Einbezug und
Prufung des QS-Fallabschlusses vor Freigabe.

. Sie beraten und steuern bei der Bearbeitung der Kostentrager- und MD-Anfragen.

. Sie koordinieren und tiberwachen die Wirksamkeit von MaBnahmen zur Sicherstellung
der Strukturmindestmerkmale.

Darum sind Sie unsere erste Wahl

. Mehrjahrige Berufserfahrung als Arzt (m/w/d) im Krankenhaus oder vergleichbare
akademische Qualifikationen im Gesundheitswesen

. Sie besitzen eine mehrjahrige Berufserfahrung als Medizincontroller (m/w/d) in der
Zustandigkeit und Verantwortung der Fallfreigabe fur verschiedene groRRe Fachgebiete.

. Sehr gute Kenntnisse von Krankenhausinformationssystemen und
Dokumentationsworkflows, der Analysetools und die sehr sichere Beherrschung von
MS Office sind fir Sie selbstverstéandlich.

. Sie bringen ein hohes Maf fachlicher und sozialer Kompetenzen mit, sind teamféhig,
kommunikativ und verantwortungsbewusst.

Und darum sind wir lhre erste Wahl

Als eine der grofRen privaten Klinikgruppen in Deutschland versorgt Sana jahrlich rund
2,2 Millionen Patienten nach héchsten medizinischen und pflegerischen Qualitéts-
anspruchen. Mehr als 34.293 Mitarbeiter an Uber 53 Standorten vertrauen bereits auf
uns. Sie alle profitieren von einem Arbeitsumfeld mit abwechslungsreichen Heraus-
forderungen und viel Raum fir Eigeninitiative. Bei Sana kdnnen Sie sowohl eigene
Schwerpunkte entwickeln als auch ein interdisziplinares Netzwerk aufbauen.

Wir bieten Ihnen ein mitarbeiterorientiertes Arbeitsklima mit attraktiven Angeboten fiir Ihre
Fort- und Weiterbildung sowie ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis nach den Bestimmungen
des TV6D mit Zusatzleistungen. Weiterhin verfigen wir Giber Kinderbetreuungsmaglichkeiten
und kostenginstige Parkmdglichkeiten auf dem Klinikgelande. Die kontinuierliche Investition
in unsere Klinik und die Zufriedenheit unserer Mitarbeiter schafft Raum fir Ideen und
selbststandiges Arbeiten.

Zahlreiche interne Veranstaltungen und Angebote fir unsere Mitarbeiter, wie zum Beispiel
das von der IHK pramierte Gesundheitsprojekt Sana Fit mit Bewegungskursen, Kochkursen
und kostenlosem Obst fiir alle, schaffen ein lockeres Miteinander. Im Rahmen von
familienfreundlichen Arbeitsplatzen unterstiitzen wir die Vereinbarkeit von Beruf und Familie
unter anderem durch familienfreundliche Arbeitszeitmodelle.

Wir leben Krankenhaus — gerne mit Ihnen!

Die Sana Kliniken Libeck sind mit gut 20.100
stationaren Fallen, mehr als 25.000 ambulanten
Kontakten in der Notfallaufnahme und tber 2.500
Féllen in der onkologischen Ambulanz einer der
groBten Anbieter medizinischer Akutversorgung im
ostlichen Schleswig-Holstein. 800 Mitarbeiter, davon
200 Arzte und 450 in Pflege- und Funktionsbereichen,
sind fur die Patienten da. Das Krankenhaus der
Libecker steht fur eine enge Verzahnung von
ambulanter und stationarer Medizin. Die Sana Kliniken
Lubeck bieten eine hochqualitative wohnortnahe
Versorgung mit zahlreichen Spezialisierungen, so z. B.
in den Bereichen Kardiologie, Gastroenterologie,
Pneumologie, Neurologie, Diabetologie,
Palliativmedizin, Hamatologie und Onkologie sowie
Bauchchirurgie, Unfallchirurgie, Orthopédie,
Wirbelséaulenchirurgie, GefaRmedizin und
Thoraxchirurgie, Anasthesie, Intensivmedizin,
Schmerztherapie, Radiologie, Neuroradiologie und
Urologie.

Sie haben vorab noch Fragen?

Frau Dr. Iris Jahnke, Leitung Medizinische
Leistungssteuerung, steht Ihnen gern zur
Verfligung: Telefon 0451 585 1959 oder per Email
iris.jahnke@sana.de

Wenn auch Sie mit Sana durchstarten wollen,
schicken Sie uns bitte Ihre Bewerbung 22.03.2021
unter Angabe der Kennziffer V5 an:

Komme-ins-Team@Sana.de
Oder

Sana Kliniken Lubeck GmbH
Abteilung Personal & Organisation
Kronsforder Allee 71-73

23560 Liibeck

Weitere Infos und viele gute Griinde, um bei uns zu
arbeiten: sana.de/karriere.

Bitte beachten Sie unsere Datenschutzhinweise
unter sana.de/luebeck.
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