Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.

sana.de/karriere

unbefristet, als

+ Hier ist Ihr Einsatz gefragt

* Umsetzung und Prozessverantwortung fur die Verschlisselung und
Kodierung von stationaren Behandlungsfallen

+ Allgemeine und spezielle Dokumentationsaufgaben

» Kodierunterstitzung fir die Erstellung von Arztbriefen

» Erstellung von statistischen Auswertungen zur Planung des
medizinischen Leistungsgerustes

+ Sonstige bereichsspezifische administrative Tatigkeiten

+ Uberpriifung der Vollstandigkeit der Dokumentation

» Beratung der Leistungserbringer vor Ort

+ Bearbeitung von Anfragen seitens der Kostentrager und des MDK

» Vorbereitung und Durchfihrung von Kostentrager-Fallbesprechungen
und MDK-Begehungen

+ Darum sind Sie unsere erste Wahl

» Abgeschlossene medizinische Ausbildung, beispielsweise in der
Krankenpflege oder zum Medizinischen Fachangestellten

* Abgeschlossene Weiterbildung zur Kodierfachkraft oder die
Bereitschaft, diese Weiterbildung zu absolvieren

» Kenntnisse der aktuellen DRG-Systematik, der aktuellen Fall-
pauschalenvereinbarung und der PrufvV

« Erfahrung in der Bearbeitung von MD- und Kassenanfragen

» Kenntnisse der medizinischen Terminologie

» Verhandlungsgeschick und Kommunikationsstarke

+ Konzeptionelles und analytisches Denkvermdégen, selbststandige
Arbeitsweise und Flexibilitat

* Hohe Teamfahigkeit und kommunikatives Geschick

* Freude am interdisziplindren Arbeiten sowie Fahigkeit zum
vernetzten Denken

+ Versierter Umgang mit den gangigen MS Office-Produkten

+ Und darum sind wir lhre erste Wahl

Weil wir Ihr Engagement sehr zu schatzen wissen, belohnen wir es
natdrlich auch mit einer leistungsgerechten Vergutung. Aber auch
Ihre Liebsten haben wir im Blick: Unser Zertifikat fur Beruf und
Familie zeichnet uns aus, dass wir individuelle Wiinsche bei der
Gestaltung der Arbeitszeit berticksichtigen. Die Stelle ist im Rahmen
der Mdglichkeiten auch fir schwerbehinderte Bewerberinnen und
Bewerber geeignet.

Als einer der groRten Gesundheitsdienstleister in Deutschland verfugt
Sana Uber verschiedene Business Units (Gesundheitsversorgung,
Krankenhaus-Services und Gesundheit) und versorgt jahrlich rund
2,2 Millionen Patienten nach hochsten Qualitatsanspriichen. Mehr als
35.500 Mitarbeiter an Uber 54 Standorten vertrauen bereits auf uns.
Sie alle profitieren von einem Arbeitsumfeld mit abwechslungsreichen
Herausforderungen und viel Raum flr Eigeninitiative. Bei Sana
koénnen Sie sowohl eigene Schwerpunkte entwickeln als auch ein
interdisziplinares Netzwerk aufbauen.

‘ Jetzt bewerben!

Weitere Infos und unsere Datenschutzhinweise sowie viele gute Griinde,
um bei uns zu arbeiten: sana.de/karriere

Wir leben Krankenhaus — gerne mit lhnen!

Sana-Klinikum
Remscheid

sorgen gemeinsam dafur,
dass wir auch in Zukunft immer
auf Erfolgskurs bleiben.

Peter Silberhorn, seit 2017 bei Sana

Verstarken Sie uns in unserer Abteilung Medizincontrolling in Voll- oder Teilzeit,

Klinische Kodierfachkraft (m/w/d)

Als leistungsstarkes Krankenhaus der
Schwerpunktversorgung stellt das Sana-
Klinikum Remscheid die stationare und
medizinische Versorgung sowie die Notfall-
versorgung der Bevdlkerung in Remscheid
und der Region sicher. Um dieser
anspruchsvollen Aufgabe gerecht zu
werden, setzt das Haus auf eine innovative,
nach neuesten Standards ausgerichtete
Medizin, eine moderne medizinisch-
technische Ausstattung und hochqualifi-
zierte, engagierte Mitarbeiter.

Sie haben vorab noch Fragen?
Frau Sandra Plagwitz, Teamleitung
Medizincontrolling, beantwortet sie
lhnen gerne:

02191 13-6035
sandra.plagwitz@sana.de

Fiir Ihre Bewerbung geht
es hier entlang:
bewerbungen-remscheid@sana.de

Sana-Klinikum Remscheid GmbH
Personalabteilung
Burger StraBBe 211
42859 Remscheid -“-

Zertifikat seit 2012
audit berufundfamilie

Ein Tochterunternehmen der
Sana Kliniken AG, ausgezeichnet
als einer der besten Arbeitgeber
Bayerns 2018.
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