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 GESCHÄFTSFÜHRER (M/W/D)  
    KLINIKUM OSNABRÜCK GMBH  
   

 ÜBER DAS UNTERNEHMEN  
 Für unsere Mandantin, das Klinikum Osnabrück, ein modernes kommunales und akademisches Lehrkrankenhaus der 

Maximalversorgung suchen wir für die zweiköpfige Geschäftsführung eine menschlich überzeugende, gestandene und 
teamfähige Führungspersönlichkeit. Das Klinikum mit rd. 800 Betten in über 15 Fachabteilungen und Instituten beschäftigt 
rd. 2.500 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter an mehreren Standorten und bei verschiedenen Unternehmenstöchtern, die 
jährlich rd. 35.000 stationäre und rd. 76.000 ambulante Patienten behandeln. Im Rahmen der geregelten Altersnachfolge 
ist die Geschäftsführung unter anderem mit den Schwerpunkten Bau, Technik und IT zum 1. Januar 2022, u. a. mit dem 
Ziel der Gestaltung und Umsetzung der baulichen Masterplanung, zu besetzen.  

 

   

 
IHRE AUFGABEN   
• Steuerung des Gesamtunternehmens im Sinne der vom Gesellschafter vorgegebenen Ziele gemeinsam mit dem 

Sprecher der Geschäftsführung mit gemeinsamer Verantwortung für das Finanzmanagement 
• Ressortverantwortung für Einkauf/Logistik, Medizintechnik, Facility- und Instandhaltungsmanagement, 

Wirtschaftsdienste, IT/EDV, tertiäre Dienste, Projektmanagement  
• Konzeption, technische und zeitliche Steuerung sowie inhaltliche und kaufmännische Qualitätssicherung umfangreich 

bestehender Baumaßnahmen im mittleren zweistelligen Mio. Euro Bereich sowie insbesondere Realisierung eines 
hochinnovativen Masterplans 3.0 mit einem dreistelligen Mio. Euro Investitionsvolumen 

 

   

 
IHR PROFIL  
• Generalist im Krankenhausmanagement mit langjähriger Führungserfahrung 
• Qualifizierter Studienabschluss, z. B. Diplom-Ingenieur oder ein vergleichbarer Abschluss 
• Exzellente Expertise in der verantwortlichen Abwicklung komplexer Bauprojekte im öffentlich-rechtlichen Bereich mit 

dem Schwerpunkt Krankenhäuser/medizinische Einrichtungen inklusive Bauplanung und -überwachung, Ausstattungs- 
und Inbetriebnahmeplanung 

• Hohe Fach- und Führungskompetenz im Baumanagement sowie mit Digitalisierungsprojekten 
• Solide Kenntnisse im Facility Management, der Kommunikations- und Informationstechnologie sowie Medizintechnik 

 

   

 
IHRE VORTEILE   
• Regionaler Marktführer im medizinischen und pflegerischen Bereich 
• Klar definierte Aufgabenteilung und Zuständigkeitsbereiche innerhalb der Geschäftsführung 
• Federführende Verantwortung für die erfolgreiche Umsetzung des im Unternehmen entwickelten Masterplans 3.0 und 

die Entwicklung des Unternehmens zu einem "Green Hospital" 

 

   

 IHR KONTAKT   
    Annekathrin Walter und Friederike Novotny geben Ihnen gerne weitere Auskünfte.  

Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen mit einem aussagekräftigen Anschreiben  
unter Angabe der Projektnummer AWA21695mydrg bis zum 12. September 2021 per E-Mail zu. 

 

 


