~ VINZENZKRANKENHAUS
HANNOVER

MODERN. MENSCHLICH. FAIR

Begegnen Sie den taglichen Aufgaben in einer Gemeinschaft und mit der Unterstitzung der Kolleginnen und Kollegen!
Das Vinzenzkrankenhaus Hannover ist ein modernes Schwerpunktkrankenhaus mit 345 Planbetten. GrolR genug, um in
verschiedensten Fachabteilungen modernste Diagnoseverfahren und Therapien durchzuftihren und klein genug, um auf
individuelle Anspriiche, Fahigkeiten und Winsche der / des Einzelnen einzugehen. Gestalten Sie Ihr Arbeitsumfeld aktiv
mit und verlassen Sie sich auf die Unterstltzung durch ein ganzes Team.

Fir das Medizincontrolling suchen wir ab dem 01.01.2022, ggf. friher
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Vollstandige und korrekte Kodierung der taglichen arztlichen und pflegerischen Arbeit sind das leitende Motiv und der
Anspruch unseres Teams fur Medizin Controlling und MD Management. Das Team besteht aus 10 Mitarbeitenden.

Ihre Aufgaben:

e  Leitung und Organisation des Teams Medizincontrolling und MD(K) Managements

e Ausbau der fallbegleitenden Dokumentation und Kodierung in Zusammenarbeit mit dem arztlichen und
pflegerischen Personal

e kontinuierliche Weiterentwicklung, Optimierung und Sicherung der Dokumentations-, Kodier- und
Abrechnungsqualitdt der medizinischen Fachabteilungen.

e eigenverantwortliche Organisation, Koordination und Sicherstellung des MD(K)-Managements, des
Klageverfahrens sowie der Strukturprifungen

e laufende Identifizierung der gesetzlichen Veranderungen im DRG System und in der Rechtsprechung und
Umsetzung diesbezlglicher Anpassungen im Unternehmen.

e enge Zusammenarbeit mit dem betriebswirtschaftlichen Controlling und Mitwirkung in Managementgesprachen



e enge Zusammenarbeit mit dem Qualitdtsmanagement
e Mitarbeit in regionalen und zentralen Arbeitsgruppen und Projekten
e Mitwirkung an externen Benchmarkprojekten

Sie passen zu uns, wenn Sie...

e ein Studium der Humanmedizin oder eine gleichermaRen geeignete Ausbildung im Bereich Gesundheitsbkonomie
abgeschlossen haben.

e Leitungserfahrung im Medizincontrolling, mindestens jedoch mehrjahrige einschldgige Berufserfahrung besitzen.

e fundierte Kenntnisse der geltenden Abrechnungsbestimmungen, einschlieRlich der gesetzlichen Grundlagen sowie
langjahrige Erfahrung im Umgang mit den Klassifizierungssystemen ICD, OPS sowie DKR haben.

e umfassende Erfahrung im Umgang mit Kostentragern und MD(K) sowie

e hervorragende Kommunikations-/ Verhandlungs-, und Prasentationsfahigkeiten mitbringen.

e analytische, strukturierte und zielorientierte Arbeitsweise aufweisen.

o Teamfahigkeit und Durchsetzungsvermogen besitzen.

e in Projekt- und Changemanagement erfahren sind.

® (ber sehr gute IT- und KIS-Kenntnisse verfigen (Orbis/Dedalus KIS wiinschenswert).
e fachlich kompetent und eine zielstrebige Personlichkeit sind.

Was wir anbieten:

Selbstbestimmtes Arbeiten
Langfristige Dienstplanung

Unterstltzende Arbeitsatmosphére
Teamorientierte und konstruktive Arbeitsatmosphare, planvolle und umfassende sowie auf individuelle
Bedirfnisse abgestimmte Einarbeitung

Fortbildungen
Fachspezifische Fortbildungen, interne und externe Fortbildungen

Familienfreundlich
Angebote flr Ferienbetreuung, Unterstitzung bei Kita-Pldtzen, Fluxx Notfallbetreuung

Verbindende Werte
Christliches Profil, Wertebeirat, spirituelle Fortbildungen, Pilgertag

Wohlfiihl-Angebote

Sport- und Gesundheitsangebote, familidres Klima, jahrliche Mitarbeiterfeste, Kantine mit frisch
zubereitetem Essen und Salatbar, betriebliches Eingliederungsmanagement, Ansprechpartner fur
Personen in besonderen Lebenssituationen, Mitarbeitervertretung

Zusatzleistungen
Zusatzversorgung, Jobtickets, zahlreiche Mitarbeiterbenefits
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Was uns wichtig ist:

e Wirsind mehrfach ausgezeichnet als demenzsensibles Krankenhaus.

e Wir mochten den Menschen, die sich in unsere Behandlung begeben, eine angemessene individuelle Betreuung
anbieten. Um diese anspruchsvolle Aufgabe zu erfiillen, legen wir groRen Wert auf qualifizierte und engagierte
Fachkrafte in allen Abteilungen.

e  Wirschatzen und pflegen die kollegiale Zusammenarbeit zwischen den Kliniken und mit allen Berufsgruppen
unseres Hauses.

Unser Krankenhaus befindet sich in attraktiver Stadtlage in Hannover-Kirchrode und gehért zum Elisabeth Vinzenz
Verbund — einer starken Gemeinschaft katholischer Krankenhauser und weiterer Einrichtungen im Gesundheits-und
Sozialwesen, die fir Qualitdt und Zuwendung in Medizin und Pflege stehen. Weitere Informationen finden Sie unter
www.vinzenzkrankenhaus.de und Gber www.elisabeth-vinzenz.de.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Vinzenzkrankenhaus Hannover GmbH

Herr Christian Grell, Verwaltungsleiter

Postfach 71 02 70 | 30542 Hannover

oder an: bewerbung@vinzenzkrankenhaus.de (bitte nur mit PDF)
Die Bewerbungsfrist endet am: 30.08.2021

Das Vinzenzkrankenhaus gehort zum Elisabeth Vinzenz Verbund.


http://www.vinzenzkrankenhaus.de/
http://www.elisabeth-vinzenz.de/

