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Aufgaben
• Fachliche und organisatorische Leitung der Abteilung     

Medizincontrolling sowie Führung und Entwicklung der 
Mitarbeiter des Medizincontrollings

• Beratung und Betreuung medizinischer Fachbereiche und 
hier insbesondere der Chefärzte in Fragen der Leistungs-
steuerung und Mitarbeit in klinikübergreifenden Projekten

• Durchführung von Analysen zum medizinischen Leis-
tungsgeschehen, dem Abrechnungsprozess und medizini-
schen Qualitätsindikatoren

• Übergeordnete Verantwortung für die Kodier- und Abrech-
nungsqualität

• Kommunikation mit MDK und Kostenträgern, insbesondere 
bei Abrechnungsprüfungen sowie Begleitung von Klagefäl-
len

• Mitwirkung bei der Durchführung von Kodier- und Doku-
mentationsschulungen der ärztlichen und pflegerischen 
Mitarbeiter

• Mitwirkung bei der Vorbereitung und Durchführung von 
Entgeltverhandlungen

Chancen
• Möglichkeit zur Mitgestaltung und Weiterentwicklung von 

Prozessen
• Dynamisches Team mit hoher Kollegialität und starkem 

Zusammenhalt
• Arbeitskultur mit flachen Hierarchien und fachlich hohem 

Leistungsanspruch
• Langfristiger Arbeitsvertrag mit attraktivem Gehaltspaket, 

betrieblicher Altersversorgung
• Betriebliches Gesundheitsmanagement, vergünstigtes 

Jobticket und Corporate Benefits

Anforderungen
• Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Humanmedi-

zin, idealerweise mehrjährige Klinikerfahrung und abge-
schlossene Promotion

• Mehrjährige Erfahrung im Medizincontrolling sowie Zusatz-
qualifikation im Bereich Medizincontrolling/ Kodierung

• Umfassende Kenntnisse im DRG-System und damit verbun-
denen Regelungen

• Sehr intensive Kenntnisse der betriebswirtschaftlichen 
Abläufe im Krankenhausbereich und der speziellen gesetz-
lichen Vorgaben

• Erfahrung in der Führung und Entwicklung von Mitarbeitern 
• Fundierter Umgang mit MS-Office-Anwendungen, KIS-Sys-

temen und Datenbanken 
• Selbstständige, zielorientierte und genaue Arbeitsweise 
• Teamorientierte, kooperative, verantwortungsbewusste, 

strukturierte und organisierte Persönlichkeit

Ärztliche Bereichsleitung (m/w/d) Medizincontrolling und -strategie

Bei unserem Mandanten handelt es sich um ein Klinikum mit mehreren Standorten in einer attraktiven Großstadt im Westen 
Deutschlands. Das Klinikum betreibt deutlich mehr als 1.000 Betten, besteht aus mehr als 30 Fachabteilungen und weiteren fach-
übergreifenden Einrichtungen. Jährlich werden über 150.000 ambulante und stationäre Patienten behandelt. Das operative und 
strategische Medizincontrolling stellt eine der Grundlagen für die erfolgreiche wirtschaftliche Entwicklung des Klinikums dar. Daher 
suchen wir eine sehr erfahrene und sowohl fachlich als auch organisatorisch starke Persönlichkeit als

Fragen und Bewerbung

Für eine erste inhaltliche           
Diskussion der Vakanz stehen 
Ihnen Herr Florian Winkler, Herr            
Joachim Neugebauer und Frau        
Laura Grünke gern telefonisch 
zur Verfügung: 030 232 565 600

Ihre Bewerbungsunterlagen (in- 
klusive frühestmöglicher Verfüg- 
barkeit und Vergütungsvorstel-
lung) senden Sie bitte als PDF 
mit Verweis auf unsere Projekt- 
nummer 693 per Mail an:  
bewerbung@solute-recruiting.de


