
Interessiert? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung online über unser Karriereportal unter ID 45409 / KZ 31621 bis

zum 02.01.2022.

Fragen beantwortet Ihnen gerne  Jörg Stockmann, Tel. 06472 60 - 572.

Vitos Weil-Lahn bildet gemeinsam mit Vitos Herborn einen Regionalverbund unter dem Dach des Vitos Konzerns.

Unsere Kernaufgabe ist die Behandlung von Erwachsenen, Kindern und Jugendlichen in psychiatrischen und

somatischen Fachklinken. Unsere begleitenden psychiatrischen Dienste betreuen Menschen mit chronischen

psychischen Erkrankungen.

 

Für unser Medizincontrolling in Weilmünster suchen wir ab dem nächstmöglichen Zeitpunkt, Sie als

Mitarbeiter (m/w/d) Medizincontrolling

Ihre Aufgaben

Eigenständige Kodierung der Haupt- und Nebendiagnosen nach ICD-10-GM sowie der Prozeduren nach OPS für

die Fachgebiete Psychiatrie (Erwachsene sowie Kinder und Jugendliche), Psychosomatik, Neurologie

Sicherstellung einer vollständigen und korrekten Kodierung und Dokumentation von medizinischen Leistungen

Prüfung und Sicherstellung der Dokumentationsqualität hinsichtlich einer MDK-sicheren Dokumentation

Durchführung des Erörterungsverfahrens und Umsetzung des Klageverfahrens mit Terminüberwachung

Beratung und Schulung des ärztlichen und p�egerischen Dienstes zur Optimierung der medizinischen

Dokumentation

 

Ihr Pro� l

Abgeschlossenes Studium oder abgeschlossene Ausbildung in einem medizinischen, p�egerischen oder

kaufmännischen Beruf (mit medizinischer Zusatzausbildung) oder vergleichbare Quali�kation

Berufserfahrung in der medizinischen Dokumentation, idealerweise Zusatzquali�kation als Klinische

Koderfachkraft

Fundierte und umfassende Kenntnisse in den medizinischen Klassi�kationen ICD und OPS sowie in dem DRG-

und PEPP-System

Sehr gute Anwenderkenntnisse in den MS-O�ce-Programmen und in einem Krankenhausinformationssystem

(KIS)

Eigeninitiative, Teamfähigkeit und selbstständige, strukturierte Arbeitsweise

 

Ihre Chancen

Interessantes Aufgabengebiet in einem spannenden Arbeitsumfeld

Vergütung nach dem TVöD, betriebliche Altersversorgung

Flexible Arbeitszeiten in Voll- oder Teilzeit (Gleitzeit)

Schwerbehinderte Bewerber/-innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.

Online-Bewerbung über das Vitos Karriereportal (karriere.vitos.de)

Kompetent für Menschen.

https://karriere.vitos.de/
https://apply.jcd.de/Apply.php?iJobAdID=45409&tc=0-0

