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Wir suchen zum nachstmdoglichen Zeitpunkt in Vollzeit- oder Teilzeitbeschaftigung (mind. 50%) eine

Klinische Kodierfachkraft (m/w/d) fir das Medizincontrolling

Wir sind

die innovative, wachsende und den Kindern und Jugendlichen zu-
gewandte Kinderklinik im Westen von Hamburg. Die AKK Altonaer
Kinderkrankenhaus gGmbH ist ein gemeinnitziges Kinderkranken-
haus der Schwerpunktversorgung mit 252 Betten. Als Tochterun-
ternehmen des Universitatsklinikums Hamburg-Eppendorf (UKE)
und Akademisches Lehrkrankenhaus nehmen wir an der klinischen
Ausbildung der Studierenden teil. Pro Jahr werden im AKK rund
15.000 voll- und teilstationare, Falle und rund 30.000 Kinder und
Jugendliche aus ganz Deutschland ambulant betreut.

Ihr Aufgabengebiet

- abteilungslibergreifende Priifung der Primardokumentation,
Kodierqualitat und Fallfreigabe

- Beratung und Unterstiitzung der medizinischen/ pfleger-
ischen Kolleg:innen in allen Fragen der Kodierung

- Bearbeitung von Kostentragerdialogen und MD-Anfragen

- Klagefallvorbereitung

- Kommunikation der Priifergebnisse an die kodierenden
und DRG-beauftragten Arzt:innen

- Teilnahme an Kodiersprechstunden und Vermittlung von
DRG-Basiswissen

- aktive Mitarbeit an Projekten im Medizincontrolling

- administrative Tatigkeiten im Zusammenhang mit Kodierung
und Fallprifung

Falls Sie noch Fragen haben, steht Ihnen Frau Henkel, Leitung
Erlésmanagement, unter der Telefonnummer 040/88908-661 oder
per E-Mail: karin.henkel kinderkrankenhaus.net sehr gern zur
Verfligung.

www.kinderkrankenhaus.net

Ihr Profil

- abgeschlossene Berufsausbildung zum Gesundheits- und
(Kinder-)Krankenpfleger (m/w/d), medizinischen Fachange-
stellten (m/w/d), medizinischen Dokumentationsassistenten
(m/w/d) oder eine vergleichbare medizinische Ausbildung

- Weiterbildung zur klinischen Kodierfachkraft (m/w/d)

- sicherer Umgang mit den medizinischen Klassifikationen ICD /
OPS und in der Anwendung der deutschen Kodierrichtlinien

- gute EDV-Kenntnisse in SAP und Diacos sind von Vorteil

- strukturierte und selbststandige Arbeitsweise, gepragt durch
Zuverlassigkeit und einen guten Kommunikationsstil

- Eigeninitiative, Qualitats- und Verantwortungsbewusstsein

- Kooperations- und Teamfahigkeit, Freundlichkeit, Flexibilitat

- Fahigkeit zur interdisziplindren Zusammenarbeit

Unsere Starken sind

- einsicherer Arbeitsplatz in einem krisenfesten Unternehmen

- eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit mit der
Méoglichkeit, Ihre eigenen Ideen mit einzubringen

- eine umfangreiche Einarbeitung in einem motivierten Team

- eine der Qualifikation entsprechende tarifliche Vergiitung

- attraktive betriebliche Sozialleistungen: Jahressonderzahlung,
30 Tage Urlaub, eine arbeitgeberfinanzierte betriebliche Alters-
versorgung, vermogenswirksame Leistungen, HVV-ProfiTicket
sowie Angebote der betrieblichen Gesundheitsférderung

- eine gute Anbindung an den 6ffentlichen Nahverkehr/ Stadt-
rad, eine Cafeteria mit vielfaltigen Angeboten flir gesundes
Essen und der Standort in Elbnédhe sind weitere Vorteile fir Sie.

Wir freuen uns auf Sie!

Bitte bewerben Sie sich iber unser Bewerbungs- und Karrierepor-
tal: www.arbeiten-am-akk.de.
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