
 
 

 
 

Als ein medizinisch erfolgreiches  

Krankenhaus der Maximalversorgung  

in der Nähe zu Köln und Düsseldorf gehören wir  

zu den modernsten Häusern der Region. Mit 16 ärztlich geleiteten 

Kliniken bzw. Instituten, 658 Betten und ca. 1.900 Mitarbeitern* sind 

wir einer der größten Arbeitgeber in Solingen. Bei uns werden 

jährlich ca. 60.000 Patienten stationär und ambulant behandelt. 

Akademisches Lehrkrankenhaus  

der Universität zu Köln 

Die Auswahlentscheidung erfolgt unter Beachtung der Bestimmungen des Landesgleichstellungsgesetzes NRW. Für Schwerbehinderte oder schwerbehinderten 

Gleichgestellte gelten bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung die Bestimmungen des SGB IX. Wir begrüßen Bewerbungen von Menschen aller 

Nationen und Geschlechter.  
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Für die Abteilung Medizincontrolling suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

eine  

 

 

Medizinische Kodierfachkraft (m/w/d) 
(Stellenumfang 100 % - Teilzeitbeschäftigung möglich) 

Ihre Aufgaben  
 Selbständige fallbegleitende Kodierung von Behandlungsfällen einschließlich Abrechnungsfreigabe 
 Mitwirkung bei der Vorbereitung und Durchführung von Abrechnungsprüfungen 
 Beratung des ärztlichen, pflegerischen und therapeutischen Personals in allen Fragen der medizinischen 

Dokumentation und Fallsteuerung 
 Mitwirkung bei der Weiterentwicklung und Optimierung der Kodierung und Fallsteuerung durch enge 

Zusammenarbeit im Team Case- / Belegungsmanagement 
 

Ihr Profil: 
 Eine abgeschlossene Berufsausbildung im medizinisch-pflegerischen Bereich 
 Wünschenswert mit abgeschlossener Zusatzqualifikation im Bereich DRG-Kodierung und Kenntnisse der 

Klassifikationssysteme (ICD/OPS), sowie der Deutschen Kodierrichtlinien und der Abrechnungsbestimmungen 
sowie Erfahrung im MDK-Management 

 Sichere Anwendung MS-Office und Krankenhausinformationssystem-Software (wünschenswert Nexus) 
 Eigenverantwortliches und selbständiges Arbeiten, Teamfähigkeit und soziale Kompetenz 
 Hohe berufsgruppenübergreifende Kommunikationsfähigkeit, Durchsetzungsvermögen und 

Dienstleistungsverständnis  
 

Wir bieten Ihnen: 
 Ein anspruchsvolles Aufgabengebiet in einem angenehmen Arbeitsumfeld  
 Intensive Einarbeitung  
 interne und externe Weiterbildungsmöglichkeiten 
 Personalcafeteria 
 Zuschuss zum Monatsticket 
 Attraktive Rabatte in und aus der Region 
 Betriebssport 

 

Für Rückfragen steht Ihnen Herr Dr. Floren, Leiter Medizincontrolling, unter der Telefonnummer 0212/547 - 2863 
gerne zur Verfügung. 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung 
Ihre Unterlagen senden Sie bitte per E-Mail an bewerbung@klinikumsolingen.de. 
Bitte beachten Sie auch die allgemeinen Informationen in der Rubrik „Karriere“.  
 

Städtisches Klinikum Solingen gemeinnützige GmbH  
Personalmanagement - Frau Dogan 

Gotenstr. 1  - 42653 Solingen   

mailto:bewerbungen@klinikumsolingen.de

