/_’ Kliniken

Landkreis Diepholz

Ein Jobwechsel
kann so einfach sein.

lhre Zukunft ist unsere Zukunft — Menschen helfen

Als groBter Arbeitgeber im Gesundheitswesen des Landkreises Diepholz suchen wir daher fortwahrend Personlichkeiten, die sich mit
Herz und Leidenschaft unserer Passion anschlieBen. Wir freuen uns auf Menschen, die innovative Ideen entwickeln und bereits
Bestehendes gemeinsam mit uns optimieren.

Klinikmanager (m/w/d)
Klinik Bassum und Zentrum fir Seelische Gesundheit

Zum nachstmoglichen Zeitpunkt ~ Vollzeit Mit Berufserfahrung  Mit Leitungsfunktion

Ihre Aufgaben

> Sie Ubernehmen dieV erantwortung fiir die operative Fiihrung der Klinik Bassum und des angeschlossenen Zentrums fiir Seelische
Gesundheit mit insgesamt 250 Planbetten

> Dazu zéhlt die gesamte betriebswirtschaftliche und organisatorische Steuerung der beiden Kliniken

> Unter Beriicksichtigung der Zielsetzung des Klinikverbunds optimieren Sie die abteilungsiibergreifenden Prozesse Ihrer
Klinikstandorte und sorgen so fiir deren operative W  eiterentwicklung
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Dazu werten Sie relevante betriebswirtschaftliche Kennzahlen aus und nutzen diese zur weiteren Planung und Leitung von
Projekten

\

Sie stellen die Umsetzung von Zielvorgaben, auch fiir die einzelnen Fachabteilungen, sicher und leiten die Fiihrungskréfte bei
Bedarf bei wirtschaftlichen und personellen Entscheidungen an
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Zusammen mit der Geschéftsfiihrung erdrtern Sie richtungsweisende, strategische Fragestellungen fiir Ihren Standort und bringen
erforderliche V eranderungsprozesse aufden W eg

Unser Angebot

Kollgglale Zusammenarbeit in einem sympathischen und Betriebliche Altersvorsorge mit Arbeitgeberzuschuss
motivierten Team

Mitarbeiterangebote (z.B. Rabatte von Corporate Benefits) Kostenfreie Parkpldtze

Betriebliche Gesundheitsférderung (z.B. Hansefit)
Pflichtfortbildungen

Attraktive V erglitungsmodelle nach TVOD-K inkl.

Tariflicher Urlaub nach TVGD-K (30 T age bei 5T ./Woche)
Sonderzuwendungen
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‘ Attraktives Fort-und W eiterbildungsbudget neben
AN
N

Kostenfreie Parkplatze

lhr Profil

> Sie verfligen Uber ein abgeschlossenes Studium mit betriebswirtschaftlichem Hintergrund sowie Bezug zum Gesundheitswesen
oder eine vergleichbare Qualifikation

> Sie konnten vielseitige Berufserfahrung im Gesundheitswesen sammeln und haben bereits Fiihrungsaufgaben tibernommen

> Sie zeichnen sich durch Entscheidungsfreude und Durchsetzungsvermdgen aus

> Daneben nutzen Sie lhre ausgepragten ~ Kommunikationsfahigkeiten und Ihre  Fihrungskompetenz zur konstruktiven
Zusammenarbeit mit und V ermittlung zwischen den Fachabteilungen und der Geschiftsfiihrung

Ihre Fragen

Ihre Fragen beantworten unsere Geschéftsfihrer , Herr Ehring und Herr Lorenz, unter T el.: 05441/972-100. Bitte bewerben Sie sich bis
zum 03.11.2021.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
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Lernen Sie uns kennen — gerne bieten wir [hnen hierzu einen Hospitationstag an.
Bei gleicher fachlicher und personlicher Eignung werden Schwerbehinderte Menschen bevorzugt beriicksichtigt.
Wir freuen uns auf lhre Bewerbung - auch initiativ Uber unser Karriereportal
Klinikverbund Landkreis Diepholz gGmbH
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