
WIR SUCHEN SIE!
Klinische Kodierfachkräfte (m/w/d)

DIAKOVERE ist ein diakonisches Gesamtunternehmen in evangelischer Tradition von Annastift, Henriettenstift und Friederikenstift mit Sitz in Hannover. Als 
größtes frei gemeinnütziges Unternehmen Norddeutschlands im Gesundheits- und Sozialbereich beschäftigt DIAKOVERE 5200 Mitarbeitende bei einem Jah-
resumsatz von 330 Millionen Euro. Zu den Hilfefeldern zählen drei große Krankenhäuser, in denen jährlich rund 175.000 Patienten versorgt werden, daneben 
Einrichtungen der Jugendhilfe, der Altenhilfe, ambulante Pflegedienste mit Palliativmedizin und Hospiz und die Assistenz von Menschen mit Behinderung. 
Als Bildungsträger betreibt DIAKOVERE eine Fort- und Weiterbildungsakademie, ein Fachschulzentrum für Gesundheitsberufe mit über 750 Ausbildungsplät-
zen, allgemeinbildende Schulen sowie ein Berufsbildungswerk für junge Menschen mit Behinderung. 

Für die Abteilung Medizincontrolling der DIAKOVERE Krankenhaus gGmbH suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit (Teilzeittätigkeit ist 
ebenfalls möglich) zwei

KLINISCHE KODIERFACHKRÄFTE (M/W/D) 

Ihre Aufgaben
• Primärkodierung der stationären Krankenhausfälle
• Überprüfung und Ergänzung der Kodierung fachübergreifend anhand der Patientenakte 
• Prüfung der Patientenakte auf Vollständigkeit der Dokumentation zu Abrechnungszwecken
• Fallbesprechungen und Schulungen mit den Ärzten/innen 
• Fallbegleitete Kodierung auf Station

Wir wünschen uns
• Abgeschlossene Qualifikation zur klinischen Kodierfachkraft
• Mehrjährige Berufserfahrung als klinische Kodierfachkraft 
• Wünschenswert: Erfahrung im Entgeltsystem der Psychiatrie und Psychosomatik
• Umfassende Kenntnisse des aG-DRG-Systems, der amtlichen Schlüsselverzeichnisse (ICD/OPS), der Kodierrichtlinien, des Fallpauschalensystems, der 

Abrechnungsbestimmungen und der Krankenhausgesetzgebung
• Sicherer Umgang mit MS Office- Anwendungen und Krankenhausinformationssystemen, idealerweise Erfahrung mit Dedalus/ORBIS
• Bereitschaft zur kontinuierlichen Fort- und Weiterbildung
• Selbstständiger und eigenverantwortlicher Arbeitsstil
• Teamfähigkeit, Kommunikationsfähigkeit, Belastbarkeit, Durchsetzungsvermögen, Flexibilität, Engagement und Verantwortungsbewusstsein
 

Unser Angebot
• Wir bieten Ihnen eine interessante Aufgabe mit Gestaltungsmöglichkeit und Zukunftsperspektive in der attraktiven Landeshauptstadt Hannover 
• Individuelle und persönliche Weiterbildungsmöglichkeiten und Fortbildungen 
• Einen Arbeitsplatz in Hannover mit optimaler Verkehrsanbindung 
• Zahlreiche Mitarbeitervergünstigungen (z.B.  betriebliche Altersvorsorge) 
• Gesundheits- und Sportaktivitäten (umfangreiches Gesundheitsmanagement mit z.B. Yoga)

Wenn Sie den christlichen Auftrag von DIAKOVERE unterstützen möchten und sich für diese Aufgabe interessieren,  freuen wir uns über Ihre Bewerbung 
an die

DIAKOVERE Krankenhaus gGmbH
Herr Henning Paust
Abteilungsleiter Medizincontrolling
Marienstr. 72-90
30171 Hannover

Email: henning.paust@diakovere.de
Für Rückfragen steht Ihnen Herr Paust unter der Tel. Nr. 0511/289-2444 gern zur Verfügung.

 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung  |  www.diakovere-karriere.de


