
Sana Kliniken  
Duisburg

stehen für eine wirtschaftlich
gesunde Basis – als perfekte
Ausgangslage für nachhaltiges
Wachstum.
Ilka-Patricia Bernhart, seit 2004 bei Sana

Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.
sana.de/karriere

Verstärken Sie uns zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Voll- oder Teilzeit, unbefristet, als

Mitarbeiter (m/w/d) Medizincontrolling
Die Sana Kliniken Duisburg GmbH betreibt
zwei Krankenhäuser: Zum einen die Wedau
Kliniken in Duisburg-Wedau, zum anderen
das Bertha-Krankenhaus in Duisburg-
Rheinhausen. Beide Kliniken sind ein nach
modernen Gesichtspunkten ausgestattetes
Lehrkrankenhaus der regionalen Spitzen -
versorgung mit insgesamt 18 Fach abtei -
lungen und 678 Betten.

Als einer der größten Gesundheits dienst leister in der DACH-Region
verfügt Sana über verschiedene Business Units (Gesund heits -
versorgung, Krankenhaus-Services und Gesundheit) und versorgt
jährlich rund 2 Millionen Patienten nach höchsten medizi nischen und
pflegerischen Qualitäts ansprüchen. Mehr als 34.600 Mitarbei tende in
über 120 Gesellschaften vertrauen bereits auf uns. Sie alle profitieren
von einem Arbeits umfeld mit abwechslungsreichen Heraus forde -
rungen und viel Raum für Eigeninitiative. Bei Sana können Sie
sowohl eigene Schwerpunkte entwickeln als auch ein interdiszipli -
näres Netzwerk aufbauen.

Hier ist Ihr Einsatz gefragt
Bearbeitung von Kostenträger- und MD-Anfragen primär im Bereich
Psychiatrie

•

Fachliche Begleitung und Unterstützung bei der Kodierung unter der
Richtlinie PPP-RL

•

Beratung, Schulung und Begleitung von Psychiatrie-Personal im
Klinikalltag bezüglich abrechnungsrelevanter und organisatorischer
Themen

•

Mitwirkung bei Strukturprüfungen im Bereich Psychiatrie•
Durchführung von Daten-Analysen zur Planung und Steuerung des
medizinischen Leistungsspektrums in der Psychiatrie

•

Darum sind Sie unsere erste Wahl
Abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger
oder als Medizinischer Dokumentationsassistent (TA)

•

Mehrjährige Tätigkeit in einem psychiatrischen / psychosomatischen
Akutkrankenhaus und idealerweise Berufserfahrung in der
psychiatrischen Kodierung

•

Sie haben Erfahrungen in der Bearbeitung von MDK-Anfragen•
Gute Kenntnisse der medizinischen Terminologie und der Patienten -
abläufe

•

Gute EDV-Kenntnisse einschließlich MS Office-Anwendungen•
Analytische und kommunikative Fähigkeiten•
Verantwortungsbewusst, selbstständiges Arbeiten sowie Flexibilität
und Mobilität

•

Und darum sind wir Ihre erste Wahl
Leistungsgerechte Vergütung gemäß TVöD-K zzgl. betrieblicher
Altersversorgung

•

Unterstützung bei fachbezogenen Fort- und Weiterbildungen sowie
ein großes Angebot an E-Learning-Programmen, die Sie auf den
neusten aktuellen Stand bringen

•

Betriebliches Gesundheitsmanagement•
Vergünstigungen beim Job-Ticket, der Cafeteria, den Parkhaus park -
plätzen sowie das Leasing eines E-Bikes

•

Pflege von Familienangehörigen, Lebenscoaching in Kooperation mit
dem pme-Familienservice

•

Darüber hinaus bieten wir durch eine Kooperation mit der Lebenshilfe
„Kita Wunderland“ exklusive Kindergartenplätze für Kinder ab 3 bis 6
Jahren in Kliniknähe

•

Jetzt bewerben!

Sie haben vorab noch Fragen? 
Unsere Leitung Medizincontrolling,
Herr Dr. med. Philipp Kühle,
beantwortet sie Ihnen gerne: 
Telefon 0203 733-1773  
philipp.kuehle@sana.de

Für Ihre Bewerbung geht es
unter Angabe der Kennziffer 21-
2022 hier entlang: 
kdu-karriere@sana.de

Sana Kliniken Duisburg GmbH 
Personalabteilung 
Zu den Rehwiesen 9-11 
47055 Duisburg

Weitere Infos und unsere Datenschutzhinweise sowie viele gute Gründe,
um bei uns zu arbeiten: sana.de/karriere

Wir leben Krankenhaus – gerne mit Ihnen!
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