
Wir sind ein modernes Schwerpunktkrankenhaus, das mit 260 Betten die Bewohner der 
familienfreundlichen Region zwischen dem Münster- und Sauerland sowie dem Ruhrgebiet versorgt. 
Unsere Fachabteilungen sind die Anästhesiologie und Intensivmedizin, Allgemein- und Viszeralchirurgie, 
Thorax- und Unfallchirurgie, Gynäkologie/Geburtshilfe, Innere Medizin I und II, Neurologie, 
Pädiatrie und HNO. Angegliedert sind auch eine radiologische Praxis und das Franziskus-Campus für 
Gesundheitsberufe. Außerdem sind wir akademisches Lehrkrankenhaus der Westfälischen Wilhelms-
Universität Münster.

Zur Verstärkung unseres Controllings suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen

Wir bieten Ihnen:
•	 vielseitige Aufgaben und eine verantwortungsvolle Tätigkeit in einem kleinen, professionellen Team 		
	 mit flachen Hierarchien und direkter Anbindung an die Geschäftsleitung
•	 eine strukturierte und individuelle Einarbeitung
•	 Freiräume für fachliche und persönliche Entwicklung
•	 innerbetriebliche Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung
•	 zahlreiche Vergünstigungen, wie z.B. BusinessBike und Mitarbeitercafeteria, sowie Angebote für die 		
	 Gesundheitsförderung
•	 Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR) inkl. 			 
		  Weihnachtszuwendung und Urlaubsgeld sowie einer zusätzlichen Altersversorgung bei der 			 
		  Kirchlichen Zusatzversorgungskasse (KZVK)

Controller (m/w/d)
(in Voll- oder individueller Teilzeitbeschäftigung)



Wir bieten Ihnen:
•	 vielseitige Aufgaben und eine verantwortungsvolle Tätigkeit in einem kleinen, professionellen Team 		
	 mit flachen Hierarchien und direkter Anbindung an die Geschäftsleitung
•	 eine strukturierte und individuelle Einarbeitung
•	 Freiräume für fachliche und persönliche Entwicklung
•	 innerbetriebliche Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung
•	 zahlreiche Vergünstigungen, wie z.B. BusinessBike und Mitarbeitercafeteria, sowie Angebote für die 		
	 Gesundheitsförderung
•	 Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR) inkl. 			 
		  Weihnachtszuwendung und Urlaubsgeld sowie einer zusätzlichen Altersversorgung bei der 			 
		  Kirchlichen Zusatzversorgungskasse (KZVK)

Ihre Aufgaben:
•	 Mitwirkung und Erstellung des monatlichen Berichtswesens
•	 Weiterentwicklung des regelmäßigen Reporting
•	 Erstellung von monatlichen Reports und Präsentationsvorlagen für unterschiedliche Zielgruppen
•	 Erstellung von Auswertungen, Analysen und Handlungsempfehlungen
•	 Rechnungsprüfung
•	 Zuarbeit bei Tätigkeiten im Rahmen des Jahresabschlusses
•	 Vorbereitung der Entgeltverhandlungen

Wir wünschen uns von Ihnen:
•	 ein abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium oder eine vergleichbare Ausbildung mit 			 
	 einschlägiger Berufserfahrung
•	 Berufserfahrung im Controlling eines Krankenhauses von Vorteil
•	 einen sicheren und routinierten Umgang mit MS Office-Anwendungen (Excel, Word, Outlook), 			 
	 insbesondere sehr gute Kenntnisse in Excel
•	 Kenntnisse von KIS-Systemen von Vorteil
•	 eine strukturierte, selbstständige und verantwortungsbewusste Denk- und Arbeitsweise zeichnet Sie aus
•	 analytisches Verständnis und Zahlenaffinität
•	 team- und serviceorientiertes Denken und Handeln, Kommunikationsstärke und Sozialkompetenz
•	 Identifikation mit den Werten eines christlichen Trägers

Für weitergehende Informationen stehen Ihnen die Geschäftsführerin, Frau Anja Rapos oder der 
Verwaltungsdirektor, Herr Winfried Mertens unter der Telefonnummer 02382 / 858-604 gerne zur 
Verfügung.
Sind Sie an dieser anspruchsvollen Tätigkeit interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre Online-Bewerbung.
Aus ökologischen Gründen wird gebeten von Papierbewerbungen abzusehen.

St. Franziskus-Hospital Ahlen GmbH
Robert-Koch-Str. 55
59227 Ahlen
www.sfh-ahlen.de


