KLINIKUM

Aschaffenburg-Alzenau

i

. WIR SUCHEN IN VOLL- ODER TEILZEIT:

Kodierfachkraft DRG /)

MEDIZINISCHES LEISTUNGSMANAGEMENT

Zur Verstarkung unseres DRG-Teams am Standort Aschaffenburg suchen wir zum
nachstmdglichen Zeitpunkt eine Kodierfachkraft (m/w/d) in Voll- oder Teilzeit
(mind. 50 %).

Das Medizincontrolling wird im Klinikum Aschaffenburg-Alzenau durch jeweils
ein DRG-Team am Standort Aschaffenburg und am Standort Alzenau vertreten,
welche die Kodierung der jahrlich rund 40.000 stationdren und teilstationaren
Krankenhausbehandlungen durchfihren. Hierfur stehen die Mitarbeitenden des
DRG-Teams im engen Austausch mit den behandelnden Arzten und Pflegekriften
sowie weiteren medizinischen Berufsgruppen. Auch mit dem Team des MDK-
Managements, das standortibergreifend Anfragen der Krankenkassen und des
Medizinischen Dienstes bzgl. der erfolgten Rechnungsstellung koordiniert, erfolgt
eine enge Zusammenarbeit. Freuen Sie sich auf eine anspruchsvolle und Giberaus
abwechslungsreiche Tatigkeit mit vielfdltigen Einblicken in das medizinische
Leistungsgeschehen.

Das bringen Sie mit:

» Erfolgreich abgeschlossene medizinische oder pflegerische Ausbildung

» Zusatzqualifikation Kodierfachkraft (m/w/d) oder Medizinischer Dokumen-
tationsassistent (m/w/d) wiinschenswert » Sehr gute IT-Kenntnisse (MS Office,
Orbis) » Hohes MaR an Eigenverantwortung » Soziale Kompetenz sowie
kompetentes und sicheres Auftreten » Teamfahigkeit und Engagement

Das sind lhre Aufgaben:

» Kodierung und Uberpriifung von Diagnosen und Prozeduren sowie aller DRG-
relevanter Sachverhalte anhand von Fallbesprechungen mit den Arzten, der Patienten-
akte und der elektronischen Dokumentation » Bearbeitung der Anfragen der
Kostentrager und des Medizinischen Dienstes » Kommunikation mit Arzten und
Pflegekraften zur Optimierung der Dokumentation » Enge Zusammenarbeit mit
dem Medizincontrolling und der Patientenabrechnung

Das durfen Sie erwarten:

» Verglitung nach TVGD (inkl. Jahressonderzahlung, Jubildumszuwendung etc.)

» 100 % arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersversorgung und viele weitere
betriebliche Sozialleistungen » Gleitzeitregelung und langfristige Urlaubsplanung
» Kinderkrippe auf dem Klinikgeldnde » Subventioniertes Job-Ticket und Bike-
Leasing » Mitarbeiterangebotsplattform, Personalverkauf Apotheke, Sonder-
konditionen Fitnessstudios

Hier erfahren Sie mehr lber die Position:
https://jobs.klinikum-ab-alz.de/Job/2609

lhr Kontakt:
Dr. Claudia Kuhn, Leiterin Medizinisches Leistungsmanagement
(Tel.: 06021 32-2101)

Die Klinikum Aschaffenburg-Alzenau gGmbH gehort zu den zehn groRten Kran-
kenhdusern Bayerns und ist akademisches Lehrkrankenhaus der Universitat
Wiirzburg. In 26 Kliniken, Abteilungen und Instituten sowie spezialisierten Zentren
versorgen wir an beiden Standorten rund 100.000 Patienten im Jahr. Wir sind ein
Haus im Wandel — das zeigen zukunftsweisende Baustrategien, ein groBer Gene-
rationswechsel sowie klinikweite Digitalisierungsprojekte. Dabei unterstitzen uns
unsere Trager Stadt und Landkreis Aschaffenburg.




