Medizinische Kodierfachkraft (m/w/d)

+ Einsatzort: St. Johannes Hospital
+ Eintrittsdatum: zum nachstmoglichen Zeitpunkt
+ Stellenart: Voll- oder Teilzeit

Ansprechpartnerin: Michael Brinkhaus
Leitung Medizincontrolling

T: 0231 1843-31612

online: www.karriere-johannes.de
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EJJ}HE Kath. St. Paulus Gesellschaft

St.Johannes Hospital Dortmund

Die Kath. St. Paulus Gesellschaft sichert an mehr als 17 Standorten mit fast 10.000 Mitarbeitenden die Gesundheitsversorgung in der
Region: Neben zwolf Krankenhausern betreuen wir Menschen in unseren Senioreneinrichtungen und Kinder und Jugendliche in der
Jugendhilfe St. Elisabeth.

+  Unterstiitzung bei der Kodierung und Uberpriifung von Diagnosen

und Prozeduren sowie aller DRG-relevanter Sachverhalte anhand
der Krankenakte und der elektronischen Dokumentation
Uberpriifung der Vollstandigkeit und Korrektheit sowie
Unterstiitzung bei der Optimierung der arztlichen und pflegerischen
Dokumentation

Unterstltzung der internen interdisziplinaren Weiterbildungen zu
Dokumentation, Kodierung und DRG-Klassifikation

Anleitung der Arzte bei der Arbeit mit ORBIS NICE

Ausbildung als examinierte Gesundheits- und Krankenpfleger:in mit
mehrjahriger Berufserfahrung, sehr gerne auch mit Erfahrung in der

Wir denken uber Hierarchien, Fachbereiche und Professionen
hinaus und wollen unser Haus im Sinne unserer Patient:iinnen
weiterentwickeln. Daran arbeiten wir gemeinsam.

Wir wollen, dass Sie sich fachlich und personlich bei uns wohlfiihlen
und fordern unsere Mitarbeiter:innen darum durch interne und
externe Fort- und Weiterbildungen.

Die Vereinbarkeit von Familie und Beruf ist bei uns nicht nur ein
Schlagwort. Wir schaffen Arbeitsbedingungen, die Sie in lhrem
individuellen Lebensentwurf unterstiitzen und helfen lhnen, mit
verschiedenen Angeboten - wenn Sie Rat und Unterstlitzung
brauchen.

Eine der Funktion angemessene Vergiitung sowie verschiedene
Zuschlagsregelungen sind bei uns selbstverstandlich.

Intensivpflege

+  Eine abgeschlossene Weiterbildung zur Kodierfachkraft (oder
vergleichbar) mit praktischer Erfahrung und medizinisch-
pflegerischen Kenntnissen unserer Fachgebiets-Spezialisierungen

+ Hervorragende Anwenderkenntnisse der deutschen
Kodierrichtlinien, des DRG-Systems sowie der Rechtsvorschriften flr
den Krankenhausbereich

+  Hohes Kommunikationsgeschick im Kontakt mit allen
Berufsgruppen

+ Interesse an betriebswirtschaftlichen Fragestellungen

+  Teamfahigkeit Engagement und hohe soziale Kompetenz

Dann sollten wir uns kennenlernen. Bewerben Sie sich direkt online unter
www.karriere-johannes.de. Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.

Unsere Kultur Unsere Leistungen

Wir sind eine bunte Mannschaft. Wir magen unsere Region mit ihren kulturellen + Flexible Dienstplangestaltung
Betriebliche Altersvorsorge

Fachliche und personliche Weiterbildung
JoDo-Familienservice

Ferienfreizeiten fur Kinder

Jobticket und Fahrrad-Leasing

Besonderheiten. Wir wissen um die Herausforderungen, eine patientenorientierte Medizin,
die Versorgung alterer Menschen und die Flrsorge fiir Kinder und Jugendliche mit
wirtschaftlichen Rahmenbedingungen in Einklang zu bringen. Damit setzen wir uns aktiv
und kreativ auseinander. Denn verantwortungsvolles Handeln entspricht unserer
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christlichen Haltung. Wir tibernehmen Verantwortung und versuchen, Entscheidungen und
Handlungen zu erklaren - das gilt fiir Mitarbeiter:innen, Patientinnen und Bewohner:innen
gleichermaBen. Wir arbeiten gerne und lieben unsere Teams, freuen uns aber auch tber
den wohlverdienten Feierabend.



