
»Meine Perspektive:
      Ansprechpartner sein
      und das Team mit meinem
Wissen unterstützen.«

Wege finden – Wege gehen  Die 1852 gegründete Klinikgruppe Christophsbad umfasst neun
Kliniken und Bereiche inklusive sechs Tageskliniken, Instituts- und Ermächtigungsambulanzen
sowie ambulante therapeutische Einrichtungen.

Wir begleiten mit über 1.700 verlässlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern mit Kompetenz,
Herz und Leidenschaft Menschen entlang der Lebenslinie von der Prävention über die
Akutbehandlung bis zur Nachsorge und Betreuung.

ZUR VERSTÄRKUNG UNSERES TEAMS SUCHEN WIR ZUM NÄCHSTMÖGLICHEN ZEITPUNKT IN
VOLL- ODER TEILZEIT UND UNBEFRISTETER ANSTELLUNG EINE

MEDIZINISCHE KODIERFACHKRAFT (M/W/D)

Klinikum Christophsbad | Voll- oder Teilzeit

SO UNTERSTÜTZEN SIE UNS
• Kodierung anhand der Patientenakte gemäß aktueller Kodierrichtlinien und PEPP/DRG-
Abrechnungsbestimmungen
• Fallbegleitende Kodierung und Beratung des ärztlichen Dienstes und
Leistungserbringenden in Bezug auf Diagnosen, Prozeduren und Verweildauer von Aufnahme
bis zur Entlassung
• Ermittlung abrechnungsrelevanter Sachverhalte, Durchführen von Vollständigkeits- und
Plausibilitätsprüfungen und Sicherstellung der Dokumentation
• Interdisziplinäre Zusammenarbeit mit allen patientennahen Berufsgruppen mit
regelmäßigem Austausch
• Unterstützung bei der Kostenträgerkommunikation im Rahmen von Rechnungsprüfungen
und MD-Prüfverfahren



DAS BRINGEN SIE MIT
• Weiterbildung zur Medizinischen Kodierfachkraft / Dokumentationsassistenten oder
vergleichbare Ausbildung
• Abgeschlossene Berufsausbildung in einem Gesundheitsfachberuf, Berufserfahrung im
Krankenhaus wünschenswert
• Gute Kenntnisse der geltenden Abrechnungsbestimmungen von Krankenhausleistungen im
Rahmen des PEPP/DRG-Systems
• Umfangreiche Erfahrung im Umgang mit den Klassikationssystemen ICD, OPS, DKR und
FPV
• Sicherer Umgang mit KIS-Systemen und den gängigen Office-Anwendungen
• Freude an der Kommunikation mit allen Berufsgruppen, Eigeninitiative und eine
selbständige und lösungsorientierte Arbeitsweise

Darauf können Sie sich freuen
• Eine strukturierte Einarbeitung & ein starkes Team, in dem Wissensaustausch und
gegenseitige Unterstützung leben
• Eigenverantwortliches Arbeiten mit einem vielseitigen und anspruchsvollen
Aufgabenbereich
• Fachliche Verantwortung und Weiterentwicklung mit individuellen internen und externen
Fortbildungsmöglichkeiten
• Eine marktgerechte Vergütung
• Betriebliche Gesundheitsförderung
• Eine eigene Kindertagesstätte
• Parkplätze zu vergünstigten Mitarbeitertarifen

Für Fragen steht Ihnen unser Abteilungsleiter Medizincontrolling, Herr Georg Kolb, unter Telefon
07161 601-8726 oder per E-Mail: gerne zur Verfügung. Ihre schriftliche Bewerbung schicken Sie
bitte an bewerbung@christophsbad.de z.Hd. Geschäftsbereichsleiter Personal Christian Graziosa

IHR ANSPRECHPARTNER

Herr Christian Graziosa
Klinikum Christophsbad und Christophsheim,
Bereichsleiter Personal
07161 601-9466


