
LVR-Klinik Viersen

Die LVR-Klinik Viersen sucht eine*n

Medizincontroller*in (M/W/D)
für das Team der Abteilung Controlling/Medizincontrolling.

Stelleninformationen

Standort: Viersen
Befristung: Unbefristet
Arbeitszeit: Voll-/ oder Teilzeit
Vergütung: E11 TVöD

Kontaktinformationen

Ansprechperson: Herr Benzerath
Telefon: 02162 96 3485
Bewerbungsfrist: 07.04.2022

Jetzt bewerben!Jetzt bewerben!: : https://jobs.lvr.de/index.php?ac=application&jobad_id=2858https://jobs.lvr.de/index.php?ac=application&jobad_id=2858

Ihre Aufgaben
Beratung der medizinischen Bereiche in Fragen der Codierung innerhalb des PEPP und DRG
Systems und MD-fester Dokumentation in der Psychiatrie und Somatik
Optimierung von medizinisch/pflegerischen Prozessabläufen sowie Mitarbeit bei der Erstellung
klinischer Behandlungspfade
Leistungs- und Erlösplanung in Zusammenarbeit mit dem kaufmännischen Controlling
Entwicklung, Definition und Überwachung steuerungsrelevanter Kennzahlen
Koordination von Anfragen der Kostenträger und Bearbeitung von MD Gutachten und Beteiligung
am Erörterungsverfahren

https://jobs.lvr.de/index.php?ac=application&jobad_id=2858
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Durchführung von Schulungen
Unterstützung bei der Kostenträgerrechnung (Datenlieferungen, Bearbeitung von
Fehlerprotokollen), Prüfung von Gutachten

  

Ihr Profil
Erforderlich

Erfolgreich abgeschlossenes Studium (Bachelor) der Fachrichtungen Gesundheitsökonomie,
Krankenhausmanagement oder vergleichbar 
Ausbildung/Tätigkeit im Gesundheitswesen

Wünschenswert

Berufserfahrung im medizinischen Bereich der Psychiatrie
Kenntnisse im Bereich Krankenhausinformationssystem (KIS)
Weiterbildung als Medizincontroller*in
Sichere Anwendung der MS-Office Standard-Software

Wir bieten Ihnen
30 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-Woche; ein zusätzlich arbeitsfreier Brauchtumstag; Zeitwertkonten
zur flexiblen Gestaltung der Lebensarbeitszeit; Kantine; Sicherer Arbeitsplatz; Möglichkeit der U3-
Kinderbetreuung in der „Bunten Villa“ auf dem Klinikgelände in Viersen; Gesundheits- und Sportkurse

Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.

Hier online bewerben!Hier online bewerben!: : https://jobs.lvr.de/index.php?ac=applica-https://jobs.lvr.de/index.php?ac=applica-
tion&jobad_id=2858tion&jobad_id=2858

Für Fragen zu Ihrem Bewerbungsprozess bzw. zur Nutzung des Bewerbungsportals freut sich Frau
Janina Steinhäuser, unter der Nummer 02162 96-3006 auf Ihren Anruf. 

Über uns
Die LVR-Klinik Viersen besteht seit 1905 und ist ein etabliertes Fachkrankenhaus für Psychiatrie,
Psychotherapie und Psychosomatik. Neben der modernen psychiatrischen Versorgung Erwachsener
hält die LVR-Klinik Viersen einen der größten Fachbereiche für Kinder- und Jugendpsychiatrie in
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Deutschland vor. Zum Portfolio gehören ebenfalls der Fachbereich für forensische Psychiatrie und die
Abteilung für Psychosomatik.

Mehr Informationen über die LVR-Klinik Viersen finden Sie unter www.klinik-viersen.lvr.de.

Die Abteilung Controlling/Medizincontrolling ist eine Stabsstelle der Kaufmännischen Direktion. Das
Team ist zuständig für Fachfragen der medizinischen Dokumentation  und Codierung der LVR-Klinik
Viersen und der LVR-Klinik für Orthopädie sowie die wirtschaftliche Prüfung/Beratung und Steuerung
für die LVR-Kliniken Viersen, der Orthopädie und Mönchengladbach.

Der Landschaftsverband Rheinland (LVR) arbeitet als Kommunalverband mit rund 20.000
Beschäftigten für die 9,7 Millionen Menschen im Rheinland. Mit seinen 41 Schulen, zehn Kliniken, 20
Museen und Kultureinrichtungen, vier Jugendhilfeeinrichtungen, dem Landesjugendamt sowie dem
Verbund Heilpädagogischer Hilfen erfüllt er Aufgaben, die rheinlandweit wahrgenommen werden.
„Qualität für Menschen“ ist sein Leitgedanke.

Der LVR steht für Vielfalt. Unser Ziel ist es, dies auch in unserer Beschäftigtenstruktur abzubilden.

Mehr Informationen über den LVR finden Sie unter www.lvr.de.

 


