
Klinikum Lüdenscheid
Stadtklinik Werdohl

Ich wünsche mir…

… ein anspruchsvolles und dynamisches Aufgabenfeld mit vielfältigen Gestaltungsmöglichkeiten in einem

wirtschaftlich gut aufgestellten Unternehmen

… eine Tätigkeit in einem Klinikum der Maximalversorgung mit rund 900 Betten, 28 Kliniken und Instituten,

sowie einem Krankenhaus der Grund- und Regelversorgung

… einen modernen und verantwortungsvollen Arbeitgeber, flexible Arbeitszeiten und umfangreiche Fort- und

Weiterbildungsmöglichkeiten

… ein kollegial engagiertes und kooperatives Team

… eine strukturierte Einarbeitung durch die bisherigen Stelleninhaber (Ruhestand) ist selbstverständlich

… eine attraktive Vergütung, die üblichen Vorteile und Zusatzangebote einer Beschäftigung in einem

öffentlichen Unternehmen inkl. betrieblicher Zusatzversorgung

… eine Umgebung, die mir einen bemerkenswerten Freizeitwert und eine hohe Lebensqualität bietet

Ich bringe mit…

… ein abgeschlossenes Studium in den Bereichen Medizin/ Gesundheitsökonomie/ Medizinökonomie oder 

vergleichbare medizinische/pflegerische und/oder kaufmännische Qualifikationen

… mehrjährige Erfahrung im Bereich Medizincontrolling und/oder Patientenmanagement

… einschlägige Führungserfahrung mit einer verantwortungsvollen und kooperativen Haltung

… Gestaltungswillen, hohe Sozialkompetenz, sowie ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähigkeit

… einen hohen Grad an selbstständigem und analytischem Denken

… eine lösungsorientierte und strukturierte Arbeitsweise

… einschlägige Erfahrungen mit Abrechnungs-, Analyse-, Report- und Informationssystemen

Meine Aufgaben sind…

… die Leitung und Zusammenführung der Abteilungen Medizincontrolling und Patientenmanagement zu einem

gemeinsamen Bereich Leistungsmanagement

… die Sicherstellung einer vollständigen, umfassenden und zeitnahen Leistungsabrechnung

… als zentraler Ansprechpartner für Geschäftsleitung, interner Leistungserbringer und externer

Kooperationspartner zu fungieren

… Verantwortung für die Bereitstellung von Berichten und Analysen zum medizinischen Leistungsgeschehen,

den Abrechnungsprozessen und Qualitätsindizes

… die Koordination der internen und externen Qualitätssicherung

Sie sind herzlich willkommen uns vor Ort zu besuchen oder bewerben Sie sich online 

Märkische Kliniken GmbH 

Amir Rosehi, Leiter Recruiting

Paulmannshöher Str. 14, 58515 Lüdenscheid

Telefon: 02351 46-2086

E-Mail: recruiting@maerkische-kliniken.de

www.maerkische-kliniken.de

Wir sehen uns der Gleichstellung von schwerbehinderten und nicht schwerbehinderten Beschäftigten in 

besonderer Weise verpflichtet und begrüßen deshalb Bewerbungen schwerbehinderter Menschen.

Wir 

suchen 

Sie!

Leitung (m/w/d) für das Medizincontrolling 

und Patientenmanagement

unbefristet zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit (38,5 Std./Woche) 

mailto:recruiting@maerkische-kliniken.de
http://www.maerkische-kliniken.de/

