
Die Berufsgenossenschaft Holz und Metall (BGHM) übernimmt als ein Träger der gesetzlichen Unfallversicherung bundesweit den Schutz 
von 5,1 Millionen Versicherten in den rund 237.500 Betrieben der Branchen Holz und Metall. Unser Ziel ist es, Menschen zu helfen, die durch 
Arbeitsbedingungen gefährdet oder von Arbeitsunfällen oder Berufskrankheiten betroffen sind.
Unter www.bghm.de können Sie mehr über uns erfahren.

Für die Hauptabteilung Zentrale Rehabilitationsaufgaben suchen wir (vorzugsweise in Hamburg, Bremen oder Hannover) einen / eine 

Teamleiter / Teamleiterin (m/w/d)
Rechnungsprüfung (stationär)

Zu Ihren Aufgaben zählen:
• Team fachlich und personell (standortübergreifend) leiten
• Arbeitsabläufe erstellen, optimieren und Qualitätssicherung betreiben
• Vorlagen von stationären Rechnungen und Erstattungsansprüchen der Krankenkassen in Einzelfällen prüfen 
• abrechnungsrechtliche Fragen in der Krankenhausabrechnung beantworten
• Ergebniskontrollen in der laufenden Rechnungsprüfung vornehmen
• Kontrolle im Zahlverfahren durchführen

Sie bringen mit:
• medizinische Grundausbildung oder Gesundheits- und Krankenpfleger/innen mit der Bereitschaft zur internen Weiterbildung oder 

tätigkeitsnaher Studiengang mit fundierter Berufserfahrung
• Zusatzqualifikation als klinische Kodierkraft bzw. tätigkeitsnahe Berufserfahrung wünschenswert
• Leitungs-, Führungs- und Sozialkompetenz 
• unfallmedizinische Grundkenntnisse und Erfahrungen in der Bearbeitung von Krankenhausabrechnungen
• Kenntnisse der Kodierrichtlinien, des Krankenhausentgeltgesetzes, der Bundespflegesatzverordnung und der Fallpauschalenver-

ordnung
• Bereitschaft zu Dienstreisen 

Wir bieten Ihnen:
• familienfreundliches Arbeitsumfeld (Zertifizierung „audit berufundfamilie“) 
• ergonomische Arbeitsplätze mit moderner IT-Ausstattung, Möglichkeit zu mobilem Arbeiten 
• individuelle Schulungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Sozialleistungen nach den Regelungen des öffentlichen Dienstes

Die Eingruppierung erfolgt in Entgeltgruppe 9b BG-AT (entspricht TVöD Bund). 

Frauen werden besonders aufgefordert, sich zu bewerben. Über die Bewerbung von Menschen mit Behinderung freuen wir uns sehr. 
Bei Dienstortwechsel werden Leistungen nach der Trennungsgeldverordnung und dem Umzugskostengesetz gewährt. 

Für Fragen steht Ihnen Frau Mayer (Tel.: 06131 802-19244) gerne zur Verfügung.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 22.04.2022 online unter der Kennung „2214-100-HZR“ an:

Berufsgenossenschaft Holz und Metall 
Abteilung Allgemeine
Personalverwaltung
Postfach 37 80 
55027 Mainz 

Bewerben Sie
sich online!

https://www.bghm.de/bghm/karriere/stellenangebote/stellen-daten/2214-100-hzr#c23698

