
Unser Haus hat eine Vereinbarung zur beruflichen
Integration von Menschen mit Behinderungen gemäß
SGB IX abgeschlossen.

Diese Position ist grundsätzlich auch teilzeitgeeignet.

Covid-19 Impfung als Einstellungsvoraussetzung
Zum Schutz unserer Patienten (m/w/d) und Mitarbeiter
(m/w/d) gilt als Einstellungsvoraussetzung, dass Sie
gegen COVID-19 geimpft sind.
Diese Voraussetzung entfällt, wenn aus
gesundheitlichen Gründen eine COVID-19-Impfung
nachweislich nicht möglich ist.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Bitte nutzen
Sie hierfür unser Onlineportal unter www.akh-
celle.de. 

AKH Celle. Ganz bei Ihnen.
Willkommen im Team!
Das Allgemeine Krankenhaus Celle ist mit insgesamt 615 Betten und ca. 1.800
Mitarbeitenden eines der größten Akutkrankenhäuser Niedersachsens und
einer der größten Arbeitgeber im Celler Land. Auf 26 Stationen, davon 3
Intensivstationen, versorgt das AKH Celle jährlich rund 30.000 Patienten
stationär mit einem breit gefächerten modernen medizinischen Spektrum.

Im Allgemeinen Krankenhaus Celle – akademisches Lehrkrankenhaus der
Medizinischen Hochschule Hannover – suchen wir zum nächstmöglichen
Zeitpunkt, in Vollzeit (38,50 Std./Woche), zwei

Mitarbeiter (m/w/d) im Medizincontrolling

Ihre Aufgaben

Schwerpunkt Profiling

fallnahe Kodierung der erbrachten Leistungen und Diagnosen
Prozessbegleitung im Team bestehend aus Arzt (m/w/d), Pflege, Entlassmanagement,
Medizincontrolling
Unterstützung bei MD(K)-Anfragen

Schwerpunkt MD(K)-Management

Bearbeitung von Leistungsanfragen der Kassen / Gutachten des MD(K) in
Zusammenarbeit mit Ärzten (m/w/d) und Kodierfachkräften im Rahmen von
Inhouseterminen und im schriftlichen Verfahren
Ansprechperson der Ärzte (m/w/d), Pflege und Klinischer Kodierung zur Optimierung der
Dokumentations- und Kodierqualität
Vorbereitung und Bearbeitung von Klagefällen
Beurteilung von MD(K)-Gutachten
Beratung und Schulung ärztlicher und nichtärztlicher Mitarbeitender zu Kodierthemen
 

Ihr Profil

Arzt (m/w/d): relevante Berufserfahrung in medizinischen Bereichen, Erfahrungen im
DRG-System wünschenswert
Pflegekraft (m/w/d)/Kodierkraft (m/w/d): Berufserfahrung, medizinische Vorbildung
wünschenswert
Teamgeist
sicherer Umgang mit IT-Anwendungen (MS Office)
idealerweise gute Kenntnisse im Umgang mit Agfa ORBIS
Bereitschaft zur und Interesse an Weiterbildung
Kommunikationsstärke im Teamkontakt
soziale Kompetenz und Empathie

Unser Angebot

unbefristetes Arbeitsverhältnis
interprofessionelle und interdisziplinäre Zusammenarbeit
auf Wunsch Homeofficetage im Wechsel mit Präsenzterminen
innerbetriebliche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten in unserer
Gesundheitsakademie
tarifliche Vergütung gemäß TVöD zzgl. der üblichen Sozialleistungen im öffentlichen
Dienst
betriebliche Altersvorsorge (VBL)
30 Tage Urlaub/Jahr
Mitarbeitendenvergünstigungen durch Corporate Benefits bei mehr als 200
Kooperationspartnern
bessere Vereinbarkeit von Beruf und Familie
betriebliches Gesundheitsmanagement

Kontakt

Nähere Auskünfte zu dieser Position erteilt Ihnen gern unser
Zentralbereichsleiter Medizincontrolling, Herr Probst, unter Telefon 05141
72-6645.
Bei Fragen rund um Ihre Bewerbung wenden Sie sich bitte an das
Bewerbungsmanagement 05141 72-3431.

https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/531740/1089404/Cl/d128a1e39ac0599a57f6e04766f8cce2e83b077a/L1694281/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cDovL3d3dy5ha2gtY2VsbGUtam9icy5kZSIsInpsIjoiT25saW5lLUtvbWJpIn0=
https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/531740/1089404/Cl/1c3037826ae43ccf3007c8a863cbdbfd83ae0588/L1694282/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cDovL3d3dy5ha2gtY2VsbGUuZGUiLCJ6bCI6Ik9ubGluZS1Lb21iaSJ9

