KLINIKUM

Gemeinsam. Flirsorglich. Wegweisend.

g

Das LMU Klinikum ist eines der groRten und leistungsfahigsten Universitatsklinika in Deutschland und Europa.
49 Fachkliniken, Abteilungen und Institute mit einer exzellenten Forschung und Lehre ermdglichen eine Patienten-
versorgung auf hochstem medizinischen Niveau. Hieran sind rund 11.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter beteiligt.

Die Abteilung Patientenmanagement am Campus Grohadern sucht fiir den Bereich PAT3 zum 01.06.2022, in Vollzeit,
eine

Kodierfachkraft (m/w/d)

Ihr Aufgabenbereich

m Erfassung und Kontrolle (Vollstandigkeit, Plausiblitét) von ICD- und OPS-Codes

m Erfassung und Kontrolle von Beatmungszeiten und TISS-SAPS Punkten

m Uberwachung der Dokumentation von technischen Leistungen, wie ECMO, Hadmofilter

® Unterstiitzung der Arzte und Pflegekrafte bei Fragen rund um die Themen Kodierung, Abrechnung und Fallpriifung
m Vorbereitung von und Teilnahme an MDK-Priifungen

| Weiterentwicklung der Dokumentation in der Fachabteilung

B Zusammenarbeit mit dem Medizincontrolling

Unsere Anforderungen

B Abgeschlossene medizinische Berufsausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d) oder als MFA
(m/w/d) im akutstationéren Bereich

m Abgeschlossene, anerkannte Ausbildung als Kodierfachkraft (m/w/d) oder medizinischer
Dokumentationsassistent (m/w/d)

m Mindestens einjéhrige praktische und eigenstandige Kodiererfahrung sowie fundierte Kenntnisse der
Klassifikationssysteme, der Deutschen Kodierrichtlinien und der Abrechnungsbestimmungen

m Gute Kenntnisse in der Dokumentation und Abrechnung intensivmedizinischer Leistungen

| Gute Kodierkenntnisse im Fachbereich Herzchirurgie erwiinscht, aber keine Bedingung

B Bereitschaft zur Kodiervertretung im Fachbereich Herzchirurgie

B Gute Kenntnisse im Arbeiten mit einem Krankenhausinformationssystem

m Gute IT-Kenntnisse in den géngigen MS Office-Applikationen

m Selbststandige, prazise und zuverldssige Arbeitsweise, Organisationstalent und Verhandlungsgeschick.

m Kommunikationsstérke und Teamfahigkeit

m Gesetzliche Impfpflicht im Gesundheitswesen gegen SARS-CoV-2: gilt seit 16.03.2022 fir alle Mitarbeiter (m/w/d)
in Krankenhdusern

Unser Angebot

m Wir bieten Ihnen eine anspruchsvolle und selbststandige Tatigkeit in einer qualitats-, zukunfts- und
serviceorientierten Universitatsklinik mit geregelten Arbeitszeiten, Gleitzeit und (bei Vorliegen von
Voraussetzungen) der Maglichkeit einer mobilen Arbeit

B Zudem bieten wir Fort- und Weiterbildungen, betriebliche Altersvorsorge, Kinderbetreuungsangebote, ein Jobticket,
Vergiinstigungen und Personalwohnraum

Die Vergutung richtet sich nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L) einschlieBlich aller im
offentlichen Dienst Ublichen Zulagen.

Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt.

Vorstellungskosten konnen leider nicht erstattet werden. Fur weitere Informationen wenden Sie sich bitte an Herrn Dr.
med. Matth&us Bauer, Leitung Referat Medizincontrolling, Telefon: 089 4400-72150.

Jetzt bewerben

LMU Klinikum — Campus GroBhadern, Abteilung Patientenmanagement
Marchioninistrae 15, 81377 Miinchen



https://link.hr-adsys.de/?t=application&id==ODAyMTg=
https://www.lmu-klinikum.de/karriere/7ec0254de229bec7
https://www.lmu-klinikum.de/karriere/7ec0254de229bec7

