
 

 

 

Ihnen sind Fairness und Gerechtigkeit wichtig? 

Sie möchten einen Beitrag zur Stabilität des Gesundheitswesens leisten?  

Wir sind der sozialmedizinische Beratungs- und Begutachtungsdienst für die Gesetzlichen Kranken- und  
Pflegekassen in Rheinland-Pfalz mit über 600 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern und suchen im Zuge einer Nachfolgeregelung 
für unsere Hauptverwaltung in Alzey, Referat Krankenhaus, zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 
 

Ärztliche Leitung des Referats Krankenhaus (m/w/d) 
Vollzeit/Teilzeit * Kennziffer 220906-D 

Ihre Hauptaufgaben  

 Sie koordinieren auf fachlicher Ebene die Begutachtung und Beratung zu Fragen der Krankenhausbehandlung in allen Stand-
orten des Medizinischen Dienstes Rheinland-Pfalz  

 Zur Sicherung einer qualitativen Begutachtung und Beratung erstellen Sie Vorgaben, kommunizieren Sie erforderliche Infor-
mationen, stimmen Sie Abläufe ab und steuern Sie qualitätssichernde Maßnahmen 

 Sie führen direkt das Team von Ärztinnen und Ärzten, Kodierfachkräften und Assistenzkräften des Referats Krankenhaus in 
der Hauptverwaltung  

 In Fragen der Krankenhausversorgung vertreten Sie den Medizinischen Dienst Rheinland-Pfalz in den Gremien der Medizini-
schen Dienste, gegenüber Auftraggebern sowie anderen Partnern  

 

Wir bieten 

 Eine spannende und anspruchsvolle Tätigkeit, bei der Sie sich auf der Höhe des aktuellen medizinischen Fach- und Versor-
gungswissens bewegen und breite Gestaltungsmöglichkeiten vorfinden 

 Hervorragende technische und organisatorische Unterstützung sowie vorteilhafte Rahmenbedingungen zur beruflichen Fort- 
und Weiterbildung 

 Leistungsgerechte Vergütung gemäß Tarifvertrag mit exzellenten Sozialleistungen und flexiblen Arbeitszeiten 
 

Sie verfügen über 

 Eine abgeschlossene Facharztausbildung mit langjähriger Berufserfahrung  

 Vertieftes Wissen in Fragen der Krankenhausversorgung und der Abrechnung stationärer Leistungen  

 Ein ausgeprägtes Interesse an der Auseinandersetzung mit aktuellen medizinischen Versorgungsthemen, idealerweise in 

Kombination mit sozialmedizinischer Expertise 

 Führungskompetenz und bewährte Führungserfahrung 

 Freude an der eigenverantwortlichen Gestaltung von Rahmenbedingungen 

Gemäß gesetzlicher Vorgaben müssen Personen, die beim MD Rheinland-Pfalz tätig werden, einen Immunitätsnachweis ge-
gen Covid19 vorlegen. 

Sie möchten eigenverantwortlich gestalten und haben Freude an einer engagierten  
Zusammenarbeit mit anderen Menschen?  Bewerben Sie sich! 

 

Wenn Sie an einer Mitarbeit bei uns interessiert sind, richten Sie bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe 

der Kennziffer bis zum 01.11.2022 an den 
Medizinischen Dienst Rheinland-Pfalz 

- Referat Personalwesen - 
Albiger Straße 19 d, 55232 Alzey 

bewerbung@md-rlp.de 
www.md-rlp.de/karriere 

 
Bewerbungen in elektronischer Form können ausschließlich als PDF-Datei angenommen werden. 

Fragen beantwortet Ihnen gerne die Ärztliche Leitung des Medizinischen Dienst Rheinland-Pfalz unter der Telefonnummer 

06731/486-201 oder per E-Mail an michaela.gengnagel@md-rlp.de. 

Wir weisen darauf hin, dass wir uns übersandte Bewerbungsunterlagen nicht zurücksenden. Schwerbehinderte werden bei gleicher Qualifika-
tion bevorzugt berücksichtigt. Bitte beachten Sie, dass die Kommunikation per Email in der Regel unverschlüsselt erfolgt. Daher ist nicht auszu-
schließen, dass an der Übertragung beteiligte Stellen Inhalte einer Email zur Kenntnis nehmen können. Nutzen Sie deshalb zur Übermittlung 
von vertraulichen Informationen die Möglichkeit der Verschlüsselung. Näheres zu den Verschlüsselungsmöglichkeiten finden Sie unter 
https://www.md-rlp.de/karriere/stellenangebote/ am Ende der Seite. 
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