
Sorgen Sie bei der hkk Krankenkasse gemeinsam mit rund 1.200 Kolleginnen und Kollegen für die Gesundheit und
Zufriedenheit von mehr als 900.000 Versicherten! Wir bieten eine hohe Arbeitsqualität und vielfältige Angebote für
eine gute Work-Life-Balance sowie Möglichkeiten für die Nutzung von Homeof�ce.

Individuelle Fort- und
Weiterbildungsmöglichkeiten

Individuelle
Homeof�ce-
Möglichkeiten

38,5 Stunden-Woche

Betriebliches
Gesundheitsmanagement

Bezahlung
nach Tarifvertrag

30 Tage Urlaub

 

Ihre vielfältigen Aufgaben: Ihre Quali�kation:

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis 16.10.2022 auf
hkk.de/karriere mit Gehaltsvorstellung, Verfügbarkeit
und Beschreibung Ihrer Motivation.

Unsicher, ob die Stelle für Sie passt? Bei Fragen:
Jana Hinrichsen und Tom Schuchert, karriere@hkk.de

REFERENT STATIONÄRE VERSORGUNG (m/w/d)

KRANKENHAUSSTRATEGIE/BUDGETVERHANDLUNG

Vollzeit | Bremen | unbefristet | ab 01.01.2023

Analyse und Interpretation des Gesetzesrahmens
und seiner Änderungen im Hinblick auf das
stationäre Leistungsgeschehen sowie dessen
Auswirkungen auf die hkk

•

Bewertung von Entwicklungen in der Versor-
gungslandschaft und beim Wettbewerb sowie
Ableitung von Aktivitäten zu deren Beein�ussung
im Interesse der hkk und ihrer Versicherten
(m/w/d)

•

Selbstständige Durchführung von Budget- und
Entgeltverhandlungen inkl. Vor- und Nach-
bereitung

•

Verknüpfung des Verhandlung-Know-hows mit
strategischen und operativen Fragestellungen zu
Prozessen der Krankenhausplanung und der
Wirtschaftlichkeitsprüfungen nach §275c, §275d
SGB V

•

Aktive und eigeninitiative Wahrnehmung der
Ansprechpartnerfunktion für Verträge zu
integrierten Versorgungsformen im stationären
Bereich

•

Erarbeitung und Durchführung von Schulungen
zu Themen des Krankenhaus�nanzierungsrechts
sowie Vertretung der hkk in internen und
externen Fachgremien

•

Erfolgreich abgeschlossenes Studium mit
Schwerpunkt im Gesundheitswesen, Gesund-
heitsökonomie, Krankenhauscontrolling o. ä. oder
vergleichbare, in mehrjähriger relevanter Erfah-
rung erworbene Quali�kation

•

Erfahrung im Bereich der Vertrags- bzw. Budget-
verhandlungen und Krankenhausabrechnungs-
prozesse

•

Fachwissen im Krankenhaus�nanzierungsrecht
und Erfahrung in Budget- und Entgeltverhand-
lungen bzw. die Bereitschaft, diese Kompetenzen
zu erwerben

•

Ausgeprägte Analysefähigkeit, Organisations-
geschick, versierter Umgang mit MS Of�ce und
die Bereitschaft, sich in neue (Controlling)-Soft-
wareprogramme einzuarbeiten

•

Großes Interesse an der Übernahme einer
anspruchsvollen und vielfältigen Spezialisten-
position

•
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