Inn-Salzach-Klinikum

Ce kbo

LIKE Zuverlassig an lhrer Seite

Digitaler Austausch, echte Perspektiven.

Stellenausschreibung Nr. 132/22
Junior Controller / Mitarbeiter/-in im Controlling (m/w/d)

B ab sofort
Befristung
Unbefristet

© Vollzeit
Standort

kbo-Inn-Salzach-Klinikum

Wir behandeln psychisch kranke Menschen ambulant und stationar an fiinf Standorten in Oberbayern | Psychiatrie, Psy-
chotherapie, Psychosomatik, Neurologie.

Direktion, Verwaltung Haus 7
83512 Wasserburg am Inn

Eintrittsdatum Arbeitszeit
ab sofort Vollzeit

Wir sind ein zertifiziertes Fachkrankenhaus fiir Psychiatrie, Psychotherapie, Psychosomatik, Geriatrie und Neurologie
und versorgen als psychiatrisch-neurologisches Kompetenzzentrum mit 1.800 Mitarbeitern und 881 Betten/Platzen
rund 950.000 Einwohner des siidost-oberbayerischen Raumes. Als Mitglied des Klinikverbundes kbo und als akademi-
sches Lehrkrankenhaus der Ludwig-Maximilians-Universitdt Miinchen sehen wir uns der Aus- und Weiterbildung in be-
sonderem MabBe verpflichtet.

Wir suchen Sie fiir unsere Klinikverwaltung am Standort Wasserburg am Inn als Controller
(m/w/d).

Als engagierte/r Mitarbeiter/Mitarbeiterin...

o wirken Sie bei der Erstellung der Jahres- und Monatsabschliisse nach Vorgabe mit

o arbeiten Sie aktiv in abteilunsiibergreifenden Projekten mit

« wirken Sie bei Reporting und Analyse/Erstellung eines umfassenden Berichtswesens mit
e tragen Sie zur Prozessoptimierung bei

erstellen Sie Kalkulationen und Profit-Center Betrachtungen

« entwickeln Sie die bestehende Controlling Software weiter

lhr Profil

o Betriebswirtschaftliche bzw. kaufménnische Qualifikation
o Erste relevante Berufserfahrung im Controlling wiinschenswert
o Selbststandige, organisierte und strukturierte Arbeitsweise sowie gute Kommunikationsfahigkeit und hohe

Sozialkompetenz

Hohe Zahlenaffinitat, schnelle Auffassungsgabe und ausgepragte analytische Fahigkeiten
o Sehr gute MS Office Kenntnisse, insbesondere Excel

« Vorzugsweise Erfahrung mit Krankenhausinformationssystemen

e |dealerweise Erfahrungen im Umgang mit Data-Warehouse Losungen

Flexibilitdt und Teamfahigkeit

Wir bieten Ihnen

« Flexible Arbeitszeitgestaltung, sehr gutes Betriebsklima

« Vielseitige und verantwortungsvolle Tatigkeit im Team

o Vergiitung nach dem Tarifrecht des 6ffentlichen Dienstes (inkl. Sonderzuwendung)

e Indiviudelle interne und externe Fort- und Weiterbildungsmaglichkeiten

Betriebliche Sozialleistungen (z. B. Wohnraum, betriebliche Altersversorgung, betriebliches
Gesundheitsmanagement, kostenlose Benutzung unseres Fitnessraums, giinstige Einkaufsmdglichkeiten bei
Kooperationspartnern, vergiinstigtes Mittagessen)

Bewertung

TVOD-K (je nach Qualifikation)

Veroffentlichungsdatum
01.12.2022

Weitere fachliche Auskiinfte

Herr Wahlich
Leitung Controlling

Tel: 08071 71-284
E-Mail: Robert.Wahlich@kbo.de

Ihre Bewerbung

Fiir die sichere Ubertragung per E-Mail nutzen Sie bitte das Formular unter ,Jetzt bewerben”.

Kontakt

Tobias Forstner
Verwaltungsleiter, Leiter Personal

Gabersee Haus 7
83512 Wasserburg am Inn

Tel: 08071 71-316
E-Mail: isk-bewerbung@kbo.de




