
   

   

 

 

Starke herzliche Teams, individuelle und geförderte Entwicklungsmöglichkeiten mit verschiedensten Perspektiven, 
neueste technische Ausstattung und helle moderne Arbeitsbereiche: Die St. Elisabeth Gruppe – Katholische Kliniken 
Rhein-Ruhr ist eine große dynamische Krankenhausgruppe in Herne und Witten, die in einem sich kontinuierlich 
wandelnden Gesundheitswesen in ihren Krankenhäusern, Pflege- und Schulungseinrichtungen attraktive Arbeitsplätze 
bietet. 
 
Für unsere Abteilung Medizincontrolling in Herne, die u. a. auch gut aus Bochum, Gelsenkirchen, Recklinghausen und 
Dortmund zu erreichen ist, suchen wir zur Verstärkung unseres Teams einen 
 

Mitarbeiter Medizincontrolling (m/w/d) 
(Schwerpunkt MD-Bearbeitung) 

 

Die professionelle und eigenständige Bearbeitung von MD-Anfragen obliegt Ihnen als Mitarbeiter/in der 
Abrechnungsprüfung. Als Teil einer lernenden Organisation setzt das nicht nur Interesse an der eigenen 
Weiterentwicklung voraus, sondern auch die Fähigkeit, Verbesserungspotential in Dokumentationsprozessen zu 
identifizieren und als Feedback in die einzelnen Fachabteilungen zurückzuspielen. 
 
Ihre Aufgaben 

 MD-Management im Rahmen der PrüfvV sowie Bearbeitung der zu prüfenden Fälle 

 Bearbeitung der MD-Gutachten und Anfragen aller Krankenkassen und privater Krankenversicherungen,  
inkl. Kommunikation mit den Kostenträgern sowie Durchführung von Fallkonferenzen mit den Kostenträgern 

 Intensivierung und Verbesserung der Kommunikation mit dem MD 

 Mitarbeit bei der methodischen Weiterentwicklung der bestehenden Prozesse und  
des Ablaufs der zu prüfenden Fälle 

 Vorbereitung, Durchführung und Nachbearbeitung von MD-Begehungen 

 Ansprechpartner/in für die Chefärzte und die DRG-Beauftragten der Abteilungen 

 Unterstützung in allen Kodier- und Dokumentationsfragen 
 

Ihr Profil 

 Idealerweise eine abgeschlossene pflegerisch-medizinische Ausbildung sowie Berufserfahrung und die 
Weiterbildung zur Kodierfachkraft 

 Fundierte Kenntnisse in der medizinischen Terminologie sowie die Kodierung in der DRG-Systematik mit den 
dazugehörigen Kodierregeln und Schlüsselwerken (ICD, OPS) 

 Berufserfahrungen im Bereich MD- und Forderungsmanagement wünschenswert 

 Erfahrung im Umgang mit dem KIS Orbis von Dedalus sowie dem MD-Programm Amondis 
 

Wir bieten 

 Eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit in einer zukunftsorientierten Krankenhausgruppe mit hoher 
Arbeitsplatzsicherheit 

 Flexible Arbeitszeiten 

 Umfangreiche interne sowie externe Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Mitarbeit in einem freundlichen und motivierten Team 

 Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien (AVR) des deutschen Caritasverbandes mit attraktiven 
Sozialleistungen sowie einer zusätzlichen, Altersvorsorge 

 Viele weitere Mitarbeiterangebote: www.elisabethgruppe.de/attraktiverArbeitgeber 
 

Für fachliche Auskünfte steht Ihnen gerne die Gesamtleitung des Medizincontrollings, Calogera Mirabile, unter der 
Telefon-Nr. 02325 - 65222 - 420 zur Verfügung.  
 
Werden Sie Teil unseres Teams und bewerben Sie sich online auf unserer Karriereseite unter: 
www.elisabethgruppe.de/jobportal. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 
 
 


