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Bereichsleitung (m/w/d) Medizincontrolling und
Patientenmanagement

Das Kommunalunternehmen Kliniken des Landkreises Neustadt a.d. Aisch-Bad Windsheim (KU) hält

an zwei Standorten in Neustadt a.d. Aisch und Bad Windsheim ein modernes medizinisch-

p�egerisches Versorgungs angebot mit insgesamt 332 Akutbetten, 28 Reha-Plätzen und

verschiedenen Facharzt-MVZ vor.

Eingebunden in den kaufmännischen Bereich des Kommunalunternehmens Kliniken des Landkreises
Neustadt a.d. Aisch-Bad Windsheim sind Sie für das Medizin controlling und das Patienten management
der Krankenhäuser Neustadt a.d. Aisch und Bad Windsheim verantwortlich.

Ihre Aufgaben
verantwortliche operative und strategische Gesamt leitung und Organisation des Medizin controllings
und des Patienten managements

strukturelle Weiterentwicklung des Medizin controllings und des Patienten managements

Analyse und transparente Darstellung der medizinischen Leistungs entwicklung und Reporting in
Zusammen arbeit mit der Bereichs leitung Finanzen und Controlling

Steuerung und Optimierung der medizinischen Leistungs dokumentation und -abbildung für die
Abrechnung nach DRG und den Bereich der ambulanten Leistungen

kontinuierliche Überwachung der Kodier qualität
MDK-Management (Klassi�kation von Anfragen, Überwachung der Anfragequoten, Vorbereitung,
Widerspruch, Schlichtung, Klage, Vertretung vor Gericht)

Mitwirkung bei der Vorbereitung und Durch führung der Entgelt verhandlungen

Ansprechpartner (m/w/d) für die Geschäfts leitung und Chefärzte

Ihr Pro�l

abgeschlossenes Studium der Medizin oder Gesundheits ökonomie oder entsprechende lang jährige
medizinisch-technische oder p�egerische Ausbildung mit jeweiliger gesundheits ökonomischer oder
krankenhaus betriebs wirtschaftlicher bzw. medizinischer Zusatz quali�kation

umfangreiche Kenntnisse in der DRG-Systematik sowie den zugrundeliegenden Normen,
insbesondere im MD-Management und in den sozial rechtlichen Regelungen der Krankenhaus -
abrechnung

versierter Umgang mit Krankenhaus informations systemen (idealerweise MEDICO) und MS O�ce

möglichst mehrjährige operative und strategische (Leitungs-)Erfahrung im Krankenhaus

Interesse an der Optimierung medizinischer Prozesse und hohe Zahlen a�nität

Leistungsbereitschaft und Verantwortungs bewusstsein sowie Belastbarkeit
soziale Kompetenz im Umgang mit Mitarbeitenden

Freude an der ständigen Wissens erweiterung und Weitergabe Ihres Wissens

Das dürfen Sie erwarten

einen anspruchsvollen Aufgabenbereich mit hohem Gestaltungs spielraum und entsprechenden
Kompetenzen
eine von gegenseitiger persönlicher Wert schätzung geprägte Führungs kultur

eine angenehme, kollegiale Arbeitsatmosphäre mit �achen Hierarchien

eine attraktive und vielseitige Position mit Entwicklungs potenzial

ein kollegiales, dynamisches und motiviertes Team

eine der Bedeutung der Position angemessene Vergütung nach TVöD-K mit betrieblicher Alters -
vorsorge und Jahres sonder zahlung (80%)

Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

E-Bike-Leasing und Corporate Bene�ts

kostenlose Mitarbeiter parkplätze

Lebensqualität und Chancen in „Frankens Mehrregion“ erleben

Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen sind uns will kommen und werden bei gleicher Eignung

und Befähigung bevor zugt berück sichtigt.

Sperrvermerke werden berücksichtigt.

Kontakt

Für weitere Informationen steht Ihnen Frau Nadine Babig (Tel.: 09161 70-2778) gerne zur Verfügung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an:

Klinik Neustadt a.d. Aisch

Frau Nadine Babig | Paracelsusstraße 30 | 91413 Neustadt a.d. Aisch

oder bevorzugt über unsere Online-Bewerbung.

https://www.kliniken-nea.de/home/
https://www.kliniken-nea.de/beruf-karriere/online-bewerbung

