
Sorgen Sie bei der hkk Krankenkasse gemeinsam mit 1.200 Kolleginnen und Kollegen für die Gesundheit und

Zufriedenheit von mehr als 900.000 Versicherten! Als gemeinwohlorientiertes Unternehmen bieten wir Ihnen ein

interessantes und niveauvolles Arbeitsumfeld, eine respektvolle Zusammenarbeit und eine gute Work-Life-

Balance.

Umfassende Fort- und

Weiterbildungsangebote

Individuelle 

Homeoffice-Möglichkeiten
38,5 Stunden-Woche

Betriebliches

Gesundheitsmanagement

Bezahlung und Altersver-

sorgung nach Tarifvertrag
30 Tage Urlaub

Ihre vielfältigen Aufgaben: Ihre Qualifikation:

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis 27.11.2022 auf

hkk.de/karriere mit Gehaltsvorstellung, Verfügbarkeit

und Beschreibung Ihrer Motivation. 

Unsicher, ob die Stelle für Sie passt? 

Bei Fragen: Jana Hinrichsen und

Tom Schuchert, karriere@hkk.de

TEAMLEITUNG (m/w/d)

ABRECHNUNGSMANAGEMENT

FÜR KRANKENHAUSLEISTUNGEN
Vollzeit | Bremen | unbefristet | ab sofort 

Disziplinarische und fachlich-inhaltliche Leitung

des Teams Abrechnungsmanagement mit über

zehn Mitarbeitenden

•

Analyse gesetzlicher und fachlicher Anforderun-

gen sowie strategische Weiterentwicklung des

Abrechnungsmanagements in Abstimmung mit

dem Abteilungsleiter und Teamleitungskollegen

und -Kolleginnen

•

Organisation, Durchführung und Sicherstellung

korrekter Abrechnungs- und einhergehender

Begleitprozesse in der stationären Versorgung

•

Optimierung und Weiterentwicklung der

Arbeitsprozesse innerhalb des Teams
•

Teilnahme und Mitwirkung in Projekt- und

Arbeitsgruppen sowie Vertretung der hkk in

Gremien und Verbänden

•

Personalführung und persönliche sowie fachliche

Weiterentwicklung Ihrer Mitarbeitenden
•

Zieldefinition und -verfolgung im Rahmen der

Zielvereinbarungen
•

Erfolgreich abgeschlossenes fachspezifisches

oder gesundheitswissenschaftliches Studium

bzw. eine vergleichbare Qualifikation wie bspw.

Krankenkassenfachwirt in Verbindung mit

einschlägiger Erfahrung im genannten Bereich

•

Fundierte Kenntnisse des Datenträgeraus-

tausches zwischen Krankenkassen und

Krankenhäusern und im Bereich der

Finanzbuchhaltung einer Krankenkasse

•

Versierter Umgang mit MS Office und 21c|ng

sowie idealerweise mit der Software Kolumbus
•

Ausgeprägtes analytisches, betriebswirtschaft-

liches und konzeptionelles Denkvermögen,

gepaart mit einer hohen Auffassungsgabe und

Ergebnisorientierung

•

Bereitschaft und Fähigkeit, das eigene Führungs-

verhalten den Erfordernissen unterschiedlicher

Situationen anzupassen

•

Kommunikationstalent sowie Erfolgs- und Dienst-

leistungsorientierung mit Überzeugungskraft,

Durchsetzungsvermögen und Verhandlungs-

geschick

•

https://hkk.pi-asp.de/bewerber-web/?xsrf=&company=*-FIRMA-ID&tenant=#position,id=b34f6d58-b6ff-4cd6-8977-1f7935f5c7d0,popup=y
mailto:karriere@hkk.de
https://www.hkk.de/

