Wir helfen Menschen!

Die cusanus tragergesellschaft trier mbH ist ein kirchlicher Trager von Krankenhausern, einer Reha-
Fachklinik, Altenheimen und einer Jugendhilfeeinrichtung. Mit fast 4.000 Mitarbeitenden versorgen und
betreuen wir taglich kranke, altere und hilfsbediirftige Menschen in unseren Einrichtungen.
Gemeinschaftliches Miteinander, iger Respekt und i Handeln ist unser Anspruch.

Das St.-Clemens-Hospital in Geldern ist eine Einrichtung der cusanus tragergesellschaft trier mbH. Wir
sind ein 305 Betten-Krankenhaus der mit den i g in- und
Viszeralchirurgie, Orthopadie, Unfall- und Handchirurgie, Innere Medizin (inkl. Gastroenterologie, Kardiologie
und Nephrologie), Geriatrie, Gynakologie / Geburtshilfe, Kinder- / Jugendmedizin und Urologie sowie
Anésthesie, Radiologie (inkl. CT und MRT) und Labor.

Wir suchen zum nachstmaglichen Termin eine
LEITUNG MEDIZINCONTROLLING (M/W/D)
IN VOLL- ODER TEILZEIT, UNBEFRISTET

HIER IST IHRE HELFENDE HAND GEFRAGT:

= Verantwortung fiir die operative sowie strategische Leistungsplanung und -steuerung

= Beratung der Klinikleitung f Themen und gen zur medizinischen
Ausrichtung des Standortes

= Entwicklung der klinischen a und U (il der Klinikleitung in der Interaktion mit
den arztlichen Leistungstragern

= Kontinui ung und Wei i des medizinischen Portfolios

L] tung fiir das MD- sowie Ur (itzung und Optit der Erlo: iale in

arbeit mit den Kodier aften

® Qualit3 der L tation

= Auswertungen und Analysen der Klinikdaten in K ion mit dem Controlling

= Unterstiitzung bei der Vorbereitung, Durchfiihrung und von dlungen

m Bei Interesse Ubernahme von Projekten und ggfs. zusétzliche Leitung des Bereichs Projektmanagement

DAMIT UBERZEUGEN SIE UNS:

L] wird eine medizinische Ausbildung

Mehrjahrige Berufserfahrung im klinischen Bereich und fundiertes Versténdnis von Ablaufen im
Krankenhaus inkl. der administrativen Bereiche

Leitt fahrung im i olling ist wiinschenswert

Sichere Kenntnisse des Krankenhausrechts, der Sozialrechtsprechung sowie der Kodierrichtlinien und
des ICD- und OPS-Katalogs

= Hohe K | it und Durch arke ist ebenso vorhanden wie Kompromissfahigkeit
und Diplomatie
m Wirtschaftliches Denken und Handeln, assigkeit, Belastbarkeit, Flexibilitat und

runden Ihr Profil ab

DARAUF DURFEN SIE SICH FREUEN:

eine interessante und vielseitige Tatigkeit. Sie erganzen ein gut verbundenes Team, das ebenso viel Wert
auf ein gutes Miteinander wie auf selbststandiges Arbeiten legt. Die leistungsgerechte Verglitung erfolgt in

an die i ichtlinien des Deutschen Caritasverbandes (AVR) mit den Ublichen

gen, einer ) ing bei der Kirchlichen Zusatzversorgungskasse Koln
(KZVK) sowie P Fort- und Weiterbil 5 iten. besteht fir arztliche
Bewerber die M6 it, bei 'der Befahi am Rettt teil hi

Die Stadt Geldern bietet als Zentrum am Niederrhein im Umfeld von Diisseldorf einen hohen Freizeitwert mit
vielen kulturellen Angeboten, eine attraktive Umgebung, einen Golfplatz und eine direkte Anbindung an die
Region Rhein/Ruhr sowie den Flughafen Niederrhein in der Nahe. Alle weiterfiihrenden Schulen sind am Ort.

INTERESSE GEWECKT?

Dann bewerben Sie sich per E-Mail im PDF-Format unter Angabe des frilhestmdglichen Eintrittstermins
sowie |hrer Gehaltsvorstellung. Bitte beachten Sie, dass wir als Dateianhdnge ausschlieRlich PDF-Dateien
bis zu 8 MB empfangen kénnen.

IHR ANSPRECHPARTNER:
Herr Dr. Andreas , Direktor fiir izinisches Management

(M 02831 390-1070
© d.sielemann@clemens-hospital.de
o www.clemens-hospital.de

ST.-CLEMENS-HOSPITAL
Diana Sielemann, Personalleitung, Clemensstrale 6, 47608 Geldern

Wir erwarten eine positive Einstellung zur christlichen Zielsetzung unseres Tragers. Schwerbehinderte
Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung besonders beriicksichtigt.



mailto:d.sielemann@clemens-hospital.de
http://www.clemens-hospital.de/

