
Sie suchen eine spannende Herausforderung, sind ein Führungstalent und können Prozesse effizient voranbringen? Dann sind Sie bei uns 
als Leitung (m/w/d) für das Referat Medizincontrolling genau richtig! Als Leitung führen und entwickeln Sie 37 Mitarbeitende und sind 
direkt dem hauptamtlichen ärztlichen Direktor zugeordnet.

Leitung Referat Medizincontrolling (m/w/d)

Standort 
Kaiserslautern

Arbeitszeit 
Vollzeit

Eintrittsdatum
01.10.2023

DAS ERWARTET SIE
> Strukturelle Weiterentwicklung des Medizincontrollings sowie  
 Patientenmanagements
> Beratung und Betreuung medizinischer Fachbereiche in Fragen 
 der Leistungssteuerung
> Analysen zum med. Leistungsgeschehen, Qualitätsindikatoren 
 und Abrechnungsprozess in Zusammenarbeit mit unserem 
 Controlling sowie QM
> Verantwortung für die Kodier- und Abrechnungsqualität
> Mitwirkung bei der Durchführung von Kodier- und 
 Dokumentationsschulungen

DAS ZÄHLT FÜR UNS
> Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Humanmedizin, 
 idealerweise auch mehrjährige Klinikerfahrung
> Sehr gute betriebswirtschaftliche Kenntnisse
> Erfahrungen im Medizincontrolling sowie in der Kodierung
> Umfassende Kenntnisse im DRG-System und damit 
 verbundene Regelungen
> Fundierter Umgang mit MS-Office und KIS-Systemen 
 sowie Datenbanken
> Gute Kenntnisse in der Personalführung und -entwicklung
> Eigeninitiative, Engagement und eine analytische sowie 
 zielorientierte Arbeitsweise
> Zuverlässigkeit, Verantwortungsbewusstsein sowie Teamfähigkeit

DARAUF KÖNNEN SIE SICH FREUEN
> Eine spannende, verantwortungsvolle Führungsposition
> Ein dynamisches Team mit hoher Kollegialität und starkem 
 Zusammenhalt
> Ein adäquates Onboarding für Ihren Start in unserem Unternehmen
> Die Einbringung eigener Ideen und Konzepte zur stetigen Optimierung
> Flexible Arbeitszeiten sowie die Möglichkeit zum mobilen Arbeiten
> Ein vielseitiges Bildungsangebot für ihre persönliche sowie 
 fachliche Entwicklung
> Der Position angemessene, attraktive Vergütung
> Programme zur Gesundheitsförderung
> Vergünstigungen und Corporate-Benefits-Rabatte

Moderne Medizin mit menschlichem Gesicht! Unsere tägliche 
Arbeit ist geprägt von einem engen Austausch unseres Wissens, 
unserer Kompetenzen sowie Erfahrungen. Eine motivierende 
Atmosphäre, Wertschätzung sowie das Gefühl der Zusammen-
gehörigkeit machen die Arbeit in unserem Klinikum zu etwas 
Besonderem. Bereichern auch Sie unser Unternehmen!

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung bis spätestens 21. Mai 2023
über unsere Karriereseite www.karriere-wkk.de 

SIE HABEN FRAGEN?

Wenden Sie sich gerne 
direkt an uns: 

Jessica Ulrich
Recruiterin 
T 0631 203-2052
E jessicaulrich@westpfalz-klinikum.de  

www.westpfalz-klinikum.de

Folgen Sie uns:
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> Steuerung und Optimierung der med. Leistungs-
 dokumentation für die Abrechnung nach DRG, PEPP 
 und dem Bereich der ambulanten Leistungen
> Kontinuierliche Kommunikation mit dem MDK und 
 wichtigen Kostenträgern
> Teilnahme an den Budget-, Rückmelde- und 
 Quartalsgesprächen
> Mitwirkung bei der Vorbereitung und Durchführung von 
 Entgeltverhandlungen


