Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.

sana.de/karriere

Sana-Krankenhaus
Hiirth
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- T stehen fir beste wirtschaftliche

Perspektiven — und fiir
Stabilitat in jeder Hinsicht.

Dr. Clemens Jiittner seit 2006 bei Sana

Verstarken Sie uns zum nachstmdglichen Zeitpunkt in Vollzeit als

Klinische Kodierkraft / Medizinische
Dokumentationsassistenz (m/w/d)

+ Hier ist Ihr Einsatz gefragt

Eigenstandige Kodierung aller stationaren Behandlungsfalle
entsprechend der geltenden Kodierrichtlinien

Uberpriifung der &rztlichen und pflegerischen Dokumentation und
ggf. Veranlassung von Ergénzungen im engen Austausch mit dem
arztlichen Dienst und dem Pflegedienst

Gewabhrleistung einer zeitnahen Fallabrechnung

Dokumentation fiir die externe Qualitatssicherung

Unterstiitzung in der MDK Bearbeitung

Sie unterstitzen bei diversen Projekten und Analysen

+ Darum sind Sie unsere erste Wahl

Sie haben eine abgeschlossene Aus- oder Weiterbildung als
Medizinische Dokumentatior i init Kodierfachkraft
oder eine vergleichbare Ausbildung

Sie bringen idealerweise Berufserfahrung und umfassende
Kenntnisse der medizinischen Terminologie mit

Sie haben gute Kenntnisse im Umgang mit Microsoft Office,
insbesondere Excel

Sie zeichnen sich durch eine ausgepragte Kommunikationsfahigkeit,
eine schnelle Auffassungsgabe und ein hohes MalR an Eigeninitiative
aus

+ Und darum sind wir Ihre erste Wahl

Wir bieten Ihnen eine 38,5 Stunden Woche mit einem attraktiven
Gehalt zzgl. Erfolgsbeteiligung nach Sana Konzerntarif, 30 Urlaubs-
tage und eine von uns finanzierte betriebliche Altersvorsorge
(Rheinische Zusatzversorgungskasse Koln) sowie eine betriebliche
Krankenzusatzversicherung. Neben dem Zuschuss von monatlich
100 € fir Ihre Kinderbetreuungskosten — erhalten Sie einen
monatlichen Zuschuss fiir Ihre Mitgliedschaft im Fitnessstudio /
Sportverein. Dariiber hinaus bieten wir Ihnen eine Vergiinstigung fiir
das Deutschlandticket an. Die Gesundheit unserer Mitarbeiter liegt
uns besonders am Herzen. Neben einem Firmenlauf und Wander-
touren zu der auch die Familien der Mitarbeiter eingeladen sind,
bietet das Sana-Krankenhaus Hiirth Kooperationen mit dem Yoga-
Zentrum Hiirth und dem Fitnessclub “Just Fit* eine ErmaRigung der
Beitrage. Dariiber hinaus hat jeder Mitarbeiter Zugriff auf monatlich
wechselnde Angebote bei Corporate Benefits fiir Preisnachlasse bei
(iber 600 namenhaften Anbietern.

Als ein zertifiziertes, familienfreundliches Unternehmen, bieten wir in
Kooperation mit dem pme-Familienservice Lebenslagencoaching,
Beratung zur Pflege von Familienangehérigen und Kinderbetreuung
sowie eine kostenfreie Notfall-Kinderbetreuung fiir 5 Tage im Jahr an.
Kaffee und Wasser ist fiir unsere Mitarbeiter kostenlos.

Verkehrstechnisch sind wir optimal eingebunden: Mit der Bahnlinie 18
sind wir in Richtung KéIn und Bonn sehr gut erreichbar. Auch ein
Mitarbeiterparkplatz steht lhnen zur Verfiigung.

Chancen geben. Chancen nutzen. Bei Sana.

Die Sana Kliniken AG ist eine der groBten Klinikgruppen in
Deutschland. Das Unternehmen zé&hlt zu den bedeutendsten
Anbietern im Bereich integrierter Gesundheitsdienstleistungen.

Mit Gber 120 Gesundheitseinrichtungen (davon iiber 50 Kranken-
hausern) und 34.600 Mitarbeiter:innen versorgen wir zwei Millionen
Patient:innen im Jahr, stationar und ambulant, und generieren einen
Umsatz von drei Milliarden Euro.

‘ Jetzt bewerben!

Weitere Infos und unsere Datenschutzhinweise sowie viele gute Griinde,
um bei uns zu arbeiten: sana.de/karriere

Wir leben Krankenhaus — gerne mit lhnen!

Das Sana-Krankenhaus Hiirth ist ein
hochmodernes Haus der gehobenen
Grund- und Regelversorgung im
Speckgiirtel von Kéln, das die medizinische
Versorgung der Bevélkerung in Hirth und
Umgebung mit seinen Schwerpunkten
Tumoren des Magen-Darm-Traktes,
Herzerkrankungen, groRe Eingriffe an
Magen und Darm, bariatrische Endoskopie
(Adipositaschirurgie), Hiift- und Knie-
Endoprothetik, schulterchirurgische
Operationen und Schulterendoprothetik
sowie Schilddriisen- und Nebenschild-
drlsenchirurgie sicherstellt. Hier werden
jahrlich mit mehr als 300 hochqualifizierten
Mitarbeitern und 140 Betten (iber 20.000
Patienten ambulant und stationar versorgt.
Die Spezialisten in Medizin und Pflege
garantieren eine hohe Fachkompetenz in
Behandlung und Versorgung der Patienten.
Gleichzeitig bietet unser Haus eine
familidre Atmosphére, die unseren
Mitarbeitern einen engen Kontakt zum
Patienten und auch unter den Kollegen
ermaglicht. Die Kilinik ist in die Notfall-
versorgung eingebunden. Ein besonderes
Angebot ist die Wahlleistungsstation mit
zahlreichen hoteléhnlichen Zusatz-
angeboten.

Sie haben vorab noch Fragen?
Herr Christoph Hofmeister,
Kaufmannischer Direktor,
beantwortet sie lhnen gerne:
Telefon 02233 594-205
christoph.hofmeister@sana.de

Fiir Ihre Bewerbung geht
es hier entlang:
bewerbungen-huerth@sana.de
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