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Wir wachsen weiter und suchen eine erfahrene und kompetente

medizinische Kodierfachkraft (m/w/d)
in Festanstellung

Wenn S87.8, A18.7 und 5-013.52 mehr als Buchstaben- und Zahlenkombinationen fur Sie sind, brauchen
wir Sie: Ihre ausgepragte Hingabe im Umgang mit Codes und dem Wunsch nach Freiheit und Selbst-
bestimmung sind namlich genau die ideale Kombination fur eine spannende Karriere bei Data to Decision.

Womit Sie rechnen kénnen Worauf wir bei lhnen zéhlen

* Flexible Arbeitszeitmodelle nach lhren + Abgeschlossene Ausbildung als Kodierfachkraft,
Vorstellungen ohne Schichtdienst idealerweise auf Basis einer medizinischen Ausbildung

+ Leistungsgerechte Bezahlung oder eines relevanten Studiums

+ Angenehmes Arbeitsklima in einem * Mehrjahrige klinische Berufserfahrung
kollegialen Team + Mindestens 2-jahrige Erfahrung im DRG-Management

+ Eigener Verantwortungsbereich mit - Fallbegleitende Kodierung inklusive Verweildauersteuerung
fachlich herausfordernden Arbeiten * DurchflUihrung von Kodierrevisionen

+ Bezahlte Fort- und Weiterbildungen + MD-Management

+ Zusatzlicher Mehrurlaub Uber den + Eigenstandiges Arbeiten und Teamfahigkeit
gesetzlichen Vorgaben * Reisebereitschaft, nach Absprache auch als Remote-Job

moglich

Uber Data to Decision
Moderne und familienfreundliche Unternehmenskultur, innovatives Leitbild, angenehme Arbeitsatmosphare,
in der kreatives Denken zum alltdglichen Miteinander gehort. Nachhaltiger, wirtschaftlicher Erfolg entsteht nur
aus nachhaltigem Handeln - was wir durch wertschatzende Arbeitsbedingungen und einem wachsenden Team
mit Spals an der Arbeit leben.

Schicken Sie Ihre Bewerbung an Birgit Ohm, ohm@dtod.de




