
Der Badische Landesverein für Innere Mission ist eine der ältesten und größten Komplexeinrichtungen für
die Bereiche Kinder‐ und Jugend‐, Eingliederungs‐, Behinderten‐ und Altenhilfe mit ca. 700 Mitarbeitenden
und ca. 100 Auszubildenden in Baden.

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n

Pflegefachkraft als zentrale Qualitätsmanagementbeauftragte/r (m/w/d)
100%‐Deputat

Welche Aufgaben erwarten Sie bei uns?
Fachliche Beratung und Begleitung der Einrichtungen und der obersten Führungsebene zur Struktur‐,
Prozess‐ und Ergebnisqualität in der Pflege
Begleitung sowie Vor‐ und Nachbereitung von externen Qualitätsprüfungen
Umsetzung aktueller pflegefachlicher und wissenschaftlicher Erkenntnisse in Verfahren und
Standards der täglichen Arbeit
Organisation und Durchführung von Schulungsmaßnahmen sowie einrichtungsübergreifender
Besprechungen zu Pflegethemen
Weiterentwicklung des internen Qualitätsmanagements und fortlaufende Pflege des QM‐Handbuchs
Koordination und Abstimmung mit der zentralen Hygienebeauftragten
Mitwirkung bei der Umsetzung von Projekten
Mitwirkung in Sitzungen der obersten Leitungsebene

Was erwarten wir von Ihnen?
Eine abgeschlossene Berufsausbildung zur examinierten Pflegefachkraft und / oder ein Studium im
Bereich der Pflegewissenschaften
Eine Weiterbildung oder Zusatzausbildung im Bereich Qualitätsmanagement
Eine organisierte, strukturierte, umsichtige und eigenständige Arbeitsweise
Verantwortungsbewusstsein, Kommunikations‐ und Teamfähigkeit
Versierter Umgang mit gängigen Office‐Programmen
Gute Kenntnisse der Dokumentationssoftware Connext‐Vivendi sind von Vorteil

Wir bieten Ihnen
Eine vielseitige, interessante und verantwortungsvolle Tätigkeit bei einem krisenfesten Arbeitgeber
mit über 170 Jahren Erfahrung
Eine offene und aufgeschlossene Arbeitsatmosphäre
moderne Büros in zentraler Lage mit sehr guter öffentlicher Erreichbarkeit
Sehr gute Fort‐ und Weiterbildungsmöglichkeiten
Raum für eigenverantwortliches Arbeiten und Gestaltungspielraum und Mitarbeit in einem
freundlichen und engagierten Team
Das Tarifgehalt (AR‐AVR) liegt abhängig von Ihrer Berufserfahrung und ihrem Deputat zwischen 4.122
€ und 4.760 € brutto im Monat in Vollzeit
Regelmäßige Gehaltserhöhungen sowie Weihnachts‐ und Urlaubsgeld, 30 Tage Urlaub bei einer 5‐
Tage‐Woche
Eine betriebliche Altersvorsorge und einen Kinderzuschlag
Zuschüsse zu Gesundheitskosten (z.B. für Zahnersatz)

Bitte richten Sie Ihre vollständige, schriftliche Bewerbung an Frau Duschl, Südendstraße 12, 76137
Karlsruhe oder per Mail an duschl@badischer‐landesverein.de, Tel.: 0721 / 12 08 44 – 11.

Informationen zum Datenschutz

Wir freuen uns auf Sie!

www.badischer‐landesverein.de
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