
Impressum | Datenschutzerklärung

Ihre Aufgaben: 

Aufrechterhaltung einer rechtskonformen und qualitativ hochwertigen Kodierqualität 
Strukturelle Weiterentwicklung der fallbegleitenden Kodierung und des MD-Management 
Liquiditätssicherung durch Sicherstellung zeitnaher Kodierung und Fallfreigabe
Umsetzung gesetzlicher und jährlicher Anpassungen in der DRG-Systematik/Katalogwechsel mit Auswirkungen auf klinische
Abläufe und Dokumentationsanforderungen
Beratung und Schulung der Fallbegleiter sowie der klinisch tätigen Mitarbeiter in Bereichen mit medizinischer Dokumentation
und Kodierung
Organisation und Begleitung des MD-Management inklusive LE-Portal mit eVV konformen Versand, Begehungen, Erörterungs-
und Klageverfahren 
Unterstützung der Abteilungsleitung bei Themen des strategischen Medizincontrollings
Klärung von Grundsatzfragen mit den Kostenträgern
Weiterentwicklung von prozessunterstützenden IT-Systemen

 

Ihr Profil:

Abgeschlossenes Studium im Bereich Gesundheitsmanagement bzw. Pflege und Gesundheit mit Weiterbildung zur klinischen
Kodierfachkraft oder Case Manager
Sehr gute Kenntnisse der medizinischen und wirtschaftlichen Zusammenhänge  im Krankenhaus, Krankenhausrecht,
Sozialrechtsprechung, Abrechnungsbestimmungen und der G-DRG-Systematik
Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich Kodierung, Abrechnung und MD-Verfahren,  idealerweise Führungserfahrung im
operativen Medizincontrolling
Professionelles Auftreten, belastbare Persönlichkeit mit Durchsetzungsstärke  bei wertschätzendem Umgang und Führungsstil
sowie einem hohen Maß an Einsatzbereitschaft und Verantwortungsbewusstsein
Bereitschaft zur Kooperation und konstruktiven Zusammenarbeit mit allen Berufsgruppen 
Der Umgang mit dem MS-Office-Paket, SAP-ISH, 3M-Enkompass, Tiplu-MOMO und Cerner-RKT erfolgt routiniert

 

Wir bieten Ihnen:

Ein kollegiales Team- und Krankenhausumfeld, das Eigeninitiative und neue Ideen unterstützt
Als kommunales Haus zahlen wir nach TVöD einschließlich der üblichen Sozialleistungen
Einen modernen Arbeitsplatz in einem zukunftsorientierten Unternehmen mitten in der Stadt
Gleitende Arbeitszeitregelung
Vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
Einen hohen Digitalisierungsgrad
Wöchentlicher Personalverkauf in der Klinikapotheke und dem Zentrallager
Mitarbeiteraktionen und Events
Jobrad
Betriebliche Gesundheitsförderung mit kostenlosen Sportkursen
Corporate Benefits und weitere lokale Vergünstigungen u.a. für Fitnessstudios
Die Stelle ist grundsätzlich teilbar

 

Für Rückfragen steht Ihnen Herr Nacke, Leiter Abteilung Medizincontrolling, per Telefon (06181) 296 3311 oder E-Mail
matthias_nacke@klinikum-hanau.de zur Verfügung.

 

Bitte bewerben Sie sich direkt hier im Portal oder richten Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen an die

 

Klinikum Hanau GmbH

Herr Matthias Nacke

Leimenstraße 20

63450 Hanau

 

Das Klinikum Hanau ist ein Krankenhaus der höchsten Versorgungsstufe und akademisches Lehrkrankenhaus der Goethe-
Universität Frankfurt am Main mit zertifiziertem Ausbildungszentrum.

In 14 Kliniken, drei Instituten und der zentralen Notaufnahme werden jährlich rund 90.000 Patienten ambulant und stationär
versorgt. 1.800 Mitarbeiter setzen sich täglich mit moderner medizintechnischer Ausstattung für Patienten aus einem
Einzugsgebiet mit 400.000 Einwohnern ein. Als Perinatalzentrum Level 1 bietet das Klinikum die optimale Versorgung für Früh- und
Neugeborene und ist mit einer Vielzahl an zertifizierten Zentren diagnostisch auf hohem Niveau. Im einzigen zertifizierten Klinik-
Tumorzentrum (DKG) des Main-Kinzig-Kreises werden Patienten aus den Bereichen Darmkrebs, Pankreaskrebs, gynäkologische
Onkologie, Brustkrebs sowie Leukämien und Lymphome allumfassend betreut. Die zertifizierte Stroke Unit für die optimale
Versorgung von Schlaganfallpatienten, das von der Deutschen Gesellschaft für Unfallchirurgie (DGU) zertifizierte regionale
Traumazentrum, das von der Deutschen Gesellschaft für Allgemein- und Viszeralchirurgie (DGAV) zertifizierte Adipositaszentrum für
krankhaft übergewichtige Patienten, das zertifizierte Gefäßzentrum und das von der Deutschen Diabetes Gesellschaft zertifizierte
Zentrum für Kinderdiabetes runden das Angebot ab. Zudem bietet das Klinikum mit einem Schilddrüsenzentrum und einem
Endometriosezentrum eine wohnortnahe Anlaufstelle für Betroffene.

Das Klinikum befindet sich in öffentlicher Trägerschaft der Stadt Hanau.
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