
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt für unser Medizincontrolling in Vollzeit- oder Teilzeitbeschäftigung (mind. 50%) einen

Mitarbeiter (m/w/d) im MD-Team (DRG und PEPP)

Ihr Aufgabengebiet
•	 Sicherstellung einer revisionssicheren Kodierung und 

Falldokumentation durch die Analyse von Fallakten und 
Visiten- und/oder fallbegleitendes Kodieren

•	 Beratung, Unterstützung und Optimierung der pflegeri-
schen und ärztlichen Dokumentation schon während des 
Patientenaufenthaltes

•	 eigenständige Kommunikation mit Kostenträgern
•	 aktive Mitarbeit an Projekten innerhalb des Medizincon-

trollings
•	 administrative Tätigkeiten im Zusammenhang mit Kodie-

rung und Fallprüfung

Wir bieten Ihnen
•	 Mitarbeit in einem kleinen, engagierten und freundli-

chen Team
•	 Faire tarifliche Vergütung mit zusätzlichen Leistungen 

und Zuschüssen, z. B. Jahressonderzahlung, Zuschuss 
zu Deutschlandticket und VWL, arbeitgeberfinanzierte 
Direktversicherung

•	 Flexible und mobile Arbeitszeiten, diverse gesundheits-
fördernde Sport- und Bewegungsangebote

Wir freuen uns auf Sie! 
Bitte bewerben Sie sich über unser Bewerbungs- und Karriere-
portal: www.arbeiten-am-akk.de

Falls Sie noch Fragen haben, steht Ihnen Frau Hartwich
unter der Telefonnummer 040/88908-572 sehr gern zur Verfü-
gung. 

Wir sind  
die innovative, wachsende und den Kindern und Jugendlichen 
zugewandte Kinderklinik im Westen von Hamburg. Die AKK 
Altonaer Kinderkrankenhaus gGmbH ist ein gemeinnütziges 
Kinderkrankenhaus der Schwerpunktversorgung mit 252 
Betten und  Tochterunternehmen des Universitätsklinikums 
Hamburg-Eppendorf (UKE). Pro Jahr werden im AKK rund 
15.000 voll- und teilstationäre Fälle und ca. 30.000 Kinder und 
Jugendliche aus ganz Deutschland ambulant betreut.

Ihr Profil
•	 eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung zum 

medizinischen Dokumentationsassistenten (m/w/d) oder 
zum Gesundheits- und (Kinder-) Krankenpfleger (m/w/d) 
oder eine andere medizinische Ausbildung

•	 möglichst (erste) Berufserfahrung im Bereich der Fallko-
dierung

•	 sicherer Umgang mit IT-Anwendungen sowie die Bereit-
schaft, sich in einschlägige Anwendungen (SAP, MetaKIS, 
elektronische Patientenakten, MyMedis) einzuarbeiten

•	 eine hohe Sozialkompetenz, gute Kommunikations-     
und Teamfähigkeit, hohes Verantwortungsbewusstsein,      
Selbstständigkeit und Lernbereitschaft setzen wir für 
diese verantwortungsvolle Position voraus

www.kinderkrankenhaus.net Universitätsklinikum Hamburg-Eppendorf


