
 

 

 

 

Die OINK Media GmbH mit Standorten in Berlin und Köln, ist seit 25 Jahren auf Software-
entwicklung und Beratung spezialisiert. Als inhabergeführtes Unternehmen betreuen wir 
über 650 Kliniken und Gesundheitseinrichtungen in fünf Geschäftsbereichen: 
 

Das Consulting Team des operativen Medizincontrollings übernimmt deutschlandweit die 
Primärkodierung stationärer Behandlungsfälle, in verschiedenen Fachabteilungen, im 
Bereich DRG- und PEPP, sowie die Bearbeitung von MDK-Anfragen und die Durchführung 
der Kodierrevision.  
 
Wir möchten unser Team kontinuierlich deutschlandweit verstärken und suchen zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt einen/e   
 

Medizincontroller / Klinische Kodierfachkraft (m/w/d) 

IHRE AUFGABEN 

▪ Mitwirkung in der fallbegleitenden Kodierung 

▪ DRG-Optimierung (Überprüfung der Kodierung auf Vollständigkeit, Korrektheit und 

Plausibilität, Erfassung und Überprüfung von Zusatzentgelten und NUB’s 

▪ Selbstständiges Kodieren (ICD und OPS) anhand der Primärdokumentation unter 

Beachtung der geltenden Kodierrichtlinien 

▪ Begleitung von Fallprüfungen durch den MDK 

 

▪ MEDICAL-CONTROLLING  
Ertagsoptimierung 

▪ MEDIA-AGENTUR  
Marketing-Kommunikationslösungen 

▪ MEDICAL-SOFTWARE 
Softwareentwicklung und Vertrieb  
 

▪ MEDICAL-Recruiting   
Arbeitnehmerüberlassung und 
Direktvermittlung 

 

▪ SERVICE  
IT-Kundensupport 

 



WAS WIR UNS VON IHNEN WÜNSCHEN 

▪ Abgeschlossene medizinische Ausbildung 

▪ Abgeschlossene Ausbildung als Kodierfachkraft (m/w/d) 

▪ Mindestens fünfjährige Berufserfahrung in der Kodierung von stationären Fällen im 

Krankenhaus 

▪ Strukturierte Arbeitsweise  

▪ Leidenschaft für Medizincontrolling  

▪ Teamfähigkeit und Lernbereitschaft  

▪ Affinität zu Softwareprodukten insbesondere KIS -Systeme sowie gute EDV-

Kenntnisse 

▪ Hohe Reisebereitschaft  

WAS WIR DAFÜR ZU BIETEN HABEN  

▪ Spannende und anspruchsvolle Projekte 

▪ Raum für persönliche und fachliche Weiterentwicklung 

▪ Eine Kultur der Wertschätzung und ein hervorragendes Arbeitsklima 

▪ Einen unbefristeten Arbeitsvertrag mit leistungsgerechter Vergütung, Homeoffice, 

sowie einem Dienstwagen 

▪ Anstellung in Voll- oder Teilzeit 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter Angabe des frühestmöglichen Eintrittstermins und 

Ihrer Gehaltsvorstellung per E-Mail an jobs@oink.de  

Ihre Ansprechpartnerin für Fragen zur OINK oder zur angebotenen Stelle ist die Leitung 

des Geschäftsbereichs Viktoria Tiedemann (Telefon: 0173/1867984). 

Mit 4,7 von 5 möglichen Sternen gehören wir zu den fünf Prozent der besten Arbeitgeber 

in Deutschland, die sich für das kununu Top Company Siegel 2023 qualifiziert haben:  

zur kununu Bewertung 

Was sonst noch wichtig ist: www.oink.de  

Wir freuen uns auf Sie, sehr!   
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